VODIC KROZ PRAVA OSOBA SA
INVALIDITETOM U REPUBLICI
SRBIJI

Postovani ,

Pred vama je publikacija koju je pripremio Sektor za zaStitu osoba sa posebnim
potrebama Ministarstva rada, zaposSljavanja i socijalne politike. Potrudili smo se u okviru
pravnog sistema Republike Srbije napravimo jasan, jedinstven i pregledan VODIC
KROZ PRAVA OSOBA SA INVALIDITETOM u Republici Srbiji, za koji smatramo da
¢e zasigurno olaksati trazenje i ostvarivanje prava svim zainteresovanim pojedincima.

Sektor za zastitu osoba sa posebnim potrebama
Ministarstvo rad, zapoSljavanja i socijalne politike

Uvod

elemenata drustveno-razvojne, ekonomske i1 pre svega socijalne politike uopSte. Nas
zadatak jeste da afirmiSemo razvoj invalidske zastite u okvirima moderne, pluralne
socijalne politike imajuci u vidu osobu sa invaliditetom kao pojedinca, li¢nost sa svim
opsStim i specifiénim potrebama. Sistemska reSenja moraju svakoj grupaciji osoba sa
invaliditetom omoguditi da oblikuju, izrazavaju 1 realizuju svoje osnovne razvojne
potrebe kao i posebne interese, da imaju jednake moguénosti kao zdravi ljudi, a pre svega
da imaju pravo na razlicitost.

Polozaj osoba sa invaliditetom u naSoj zemlji ureden je brojnim zakonskim i
podzakonskim aktima, te se tako odredbe vezane za prava osoba sa invaliditetom susrec¢u
u svim vaznijim zakonima izglasanim od strane Parlamenta. Gotovo svaki zakonski akt u
bar jednom svom ¢lanu govori o nekom pravu osoba sa invaliditetom. Pored pozitivnih
propisa izglasanih od strane Parlamenta, polozaj osoba sa invaliditetom ureden je
Medunarodnim konvencijama koje je naSa zemlja ratifikovala, a ¢ime su iste postale deo
unutras$njeg prava ili unutrasnjih pozitivnih propisa, niSta manje obavezujuéih od zakona
koje je izglasao Parlament. Kao akti medunarodnog prava najznacajniji su Deklaracije
UN o pravima invalidnih lica, Konvencija UN o pravima deteta, a uskoro o¢ekujemo i
usvajanje Konvencije o =zaStiti 1 promovisanju prava 1 dostojanstva osoba sa
invaliditetom.

Stvaranjem Sektora za zaStitu osoba sa posebnim potrebama pri Ministarstvu
rada, zaposljavanja i socijalne politike osobe sa invaliditetom su posle dugog niza godina
dobili ravnopravnog partnera ¢iji je osnovni zadatak da S§titi polozaj osoba sa
invaliditetom 1 u saradnji sa razli¢itim invalidskim organizacijama i invalidima kao
pojedincima isti unapreduje 1 usavrSava.



U tom cilju ovaj sektor je neposredno nakon formiranja preduzeo odredene
zakonom predvidene korake kako bi otklonio neke od vidljivih nedostataka pozitivnih
pravnih propisa, a koji su direktno Stetili polozaju osoba sa invaliditetom. Sektor ¢e i
dalje raditi na unapredenju polozaja i kvaliteta Zivota osoba sa invaliditetom, kroz
razlicita zakonska reSenja.

U planu nam je donoSenje Nacionalne strategije kao veoma vaznog strateSkog
dokumenta ne samo za osobe sa invaliditetom, ve¢ i za celokupnu drustvenu zajednicu.

U ovoj publikaciji mogu se pronaci informacije o pravima osoba sa invaliditetom
i uslovima za njihovo ostvarivanje, odnosno koriS¢enje usluga institucija u svim
sistemima zaStite u okviru naseg pravnog sistema: u sistemima socijalne zaStite,
zdravstvene zastite, porodi¢no-pravne zastite dece i porodice, vaspitanja i obrazovanja,
zaposljavanja 1 radnih odnosa, penzijskog i invalidskog osiguranja, saobracaja 1 oblasti
poresko-pravnog sistema, stanovanja...

Trudili smo se, da na jednostavan nacin govorimo o pravima i uslovima za
njihovo kori$éenje, a vodi¢ je namenjen svim osobama sa invaliditetom, kao i svima koji
su profesionalno angazovani u oblasti rada sa osobama sa invaliditetom.

Sledeca strana:
Izvori prava

Prava osoba sa invaliditetom wuredena su izmedu ostalog medunarodnim
dokumentima univerzalnog karaktera i dokumentima koji se bave specificno pravima
osoba sa invaliditetom.

Na osnovu medunarodnopravnih instrumenata proizilaze tri osnovna zakljucka:

e princip jednakosti prava sadrzanih u korpusu ljudskih prava koja predstavljaju
sastavni deo medunarodnopravnih instrumenata odnosi se na sva lica, ukljucujuci

i lica sa invaliditetoim

e lica sa invaliditetom imaju i specifi¢na prava
e ne postoji jedinstvena lista specificnih prava, ve¢ se ona nalaze u velikom broju
pravnih instrumenata ili su priznata u sudskoj praksi.



USTAV REPUBLIKE SRBIJE

Ustav Republike srbije, kao najopstiji akt naSeg pozitivnhog zakonodavstva, generalno
zabranjuje diskriminaciju (u Sirem tumacenju i osoba sa invaliditetom).

Gradani su jednaki u pravima i duznostima i imaju jednaku zastitu pred drzavnim
1 drugim organima bez obzira na rasu, pol, rodenje, jezik, nacionalnu pripadnost,
veroispovest, politi¢ko ili drugo uverenje, obrazovanje, socijalno poreklo, imovno stanje
ili koje liéno svojstvo.

Slobode i prava ostvaruju se, a duznosti se ispunjavaju na osnovu Ustava, osim
kad je Ustavom predvideno da se uslovi za ostvarivanje pojedinih sloboda i prava
utvrduju zakonom.

Zakonom se moze propisati na¢in ostvarivanja pojedinih sloboda i prava kad je to
neophodno za njihovo ostvarivanje.

Zloupotreba sloboda i prava ¢oveka 1 gradanina protivustavna je i kaznjiva, onako
kako je to zakonom predvideno.

Obezbeduje se sudska zastita sloboda i prava zajemcenih 1 priznatih Ustavom.

e Svako ima pravo na zastitu zdravlja.

e Deca, trudnice i stara lica imaju pravo na zdravstvenu zastitu iz javnih prihoda,
kad to pravo ne ostvaruju po nekom drugom osnovu, a druga lica pod uslovima
utvrdenim zakonom.

e Svako ima pravo na rad.

e Jamcéi se sloboda rada, slobodan izbor zanimanja i zaposlenja i ucesSée u
upravljanju. Svakome je, pod jednakim uslovima, dostupno radno mesto i
funkcija.

e Gradanima koji su delimi¢no sposobni za rad zajemcuje se osposobljavanje za
odgovaraju¢i posao i obezbeduju se uslovi za njihovo zaposljavanje, u skladu sa
zakonom.

e Drzava obezbeduje socijalnu sigurnost gradanima koji su nesposobni za rad, a
nemaju sredstva za izdrzavanje.

SOCIJALNA ZASTITA I SOCIJALNA SIGURNOST




U najSirem smislu reci, socijalna zastita obuhvata sisteme socijalne sigurnosti i
socijalne zastite. Oblast socijalne zastite i socijalne sigurnosti regulisana je Zakonom o
socijalnoj zastiti i socijalnoj sigurnosti gradana.

Delatnost socijalne zastite podrazumeva organizovane mere i aktivnosti na stvaranju
uslova za ostvarivanje zastitne funkcije porodice, uslova za samostalan zivot i rad lica
koja se nalaze u stanju socijalne potrebe, ili za njihovo aktiviranje u skladu sa
sposobnostima, obezbedivanje sredstava za Zivot materijalno neobezbedenim za rad
nesposobnim gradanima i drugim gradanima koji su u stanju socijalne potrebe, kao i
obezbedivanje drugih oblika socijalne zastite.

Socijalna zastita je organizovana drustvena delatnost koja ima za cilj pruzanje pomoci
gradanima i njihovim porodicama kada dodu u stanje socijalne potrebe.

Stanje socijalne potrebe je stanje u kojem je gradaninu ili porodici neophodna drustvena
pomoc¢ u cilju savladavanja socijalnih i zivotnih teSkoca.

Socijalna sigurnost se obezbeduje gradanima koji su nesposobni za rad, a nemaju
sredstva za izdrzavanje i gradanima i porodici koji svojim radom ili na drugi nacin ne
mogu da obezbede dovoljna sredstva za zadovoljavanje osnovnih Zivotnih potreba.



PRAVA po osnovu Zakona o socijalnoj zastiti :

Radi obezbedivanja prava utvrdenih Zakonom o socijalnoj zastiti i socijalnoj
sigurnosti, osnivaju se ustanove socijalne zastite.

Ustanove socijalne zastite su :

e Centri za socijalni rad
Centre za socijalni rad osniva opstina.

e Ustanove za smeStaj korisnika
Ustanove za smestaj korisnika osniva Vlada Republike Srbije, a Ministarstvo
nadlezno za poslove socijalne politike utvrduje normative i standarde za
obavljanje delatnosti u utanovama za smestaj korisnika.

e Ustanove za dnevni boravak i pomo¢ u ku¢i
Ustanove za dnevni boravak i pomo¢ u kuéi osniva opstina, radi utvrdivanja prava
na dnevni boravak i pomo¢ u ku¢i, utvrdenih Zakonom o socijalnoj zastiti i
socijalnoj sigurnosti gradana

e Zavodi za socijalnu zaStitu
Zavodi za socijalnu zaStitu osnivaju se radi pra¢enja unapredivanja socijalne
zaStite, podsticanja razvoja i obavljanja istrazivackih i stru¢nih poslova u oblasti
socijalne zastite. Zavode Osniva Vlada Republike Srbije.

Za ostvarivanje prava propisanih u sistemu socijalne zaStite potrebno je da se
zainteresovana lica obrate Centru za socijalni rad na teritoriji na kojoj imaju prebivaliste.
Pojedinci svoje zahteve za pomoc¢ i zastitu podnose u mestu stalnog boravka.

Zahtev za ostvarivanje prava podnose uzivalac prava ili njegov zakonski
zastupnik nadleZznom Centru za socijalni rad. U centru za socijalni rad se mogu dobiti sve
potrebne informacije o neophodnoj dokumentaciji, o samom postupku kao i o svim
drugim oblicima i moguénostima reSavanja novonastalih problema i smetnji.

Odredene postupke vodi centar za socijalni rad po sluzbenoj duznosti. Zahtev za
pokretanje postupka moze da podnese bracni drug ili lica koja Zive u zajednickom
domadinstvu, ali 1 organi i organizacije koje po svojim nadleznostima utvrde ugrozenost
dece, mladih ili osoba koje nemaju radnu sposobnost.

U smislu postupka, pojedinac ostvaruje prava po odredbama Zakona o opStem
upravnom postupku, ukoliko sporna pitanja nisu drugacije uredena pojedinim
normativima.

O Zalbama odlucuje Ministarstvo rada, zaposljavanja i1 socijalne politike kada se
radi o ostvarivanju prava koja obezbeduje Republika Srbija, s tim $to je deo nadleznosti
poveren Pokrajinskom sekretarijatu za zdravstvo 1 socijalnu politiku, odnosno Gradskom
sekretarijatu za socijalnu i1 deciju zastitu grada Beograda koji odlu¢uju po zalbama
gradana sa tih teritorija.

O zalbama vezanim za ostvarivanje prava koja obezbeduje opstina odnosno grad,
odlucuje nadlezni organ lokalne samouprave.



Prava koja obezbeduje Republika:

Materijalno obezbedenje

Pravo na dodatak za pomo¢ i negu drugog lica
Pravo na pomo¢ za osposobljavanje za rad
Smestaj u ustanovu socijalne zastite

Smestaj u drugu porodicu

Pravo na materijalno obezbedenje moze ostvariti pojedinac odnosno porodica koja nema
prihode ili ima manji prihod od nivoa socijalne sigurnosti pod uslovom da sredstva za
egzistenciju ne mogu obezbediti po osnovu rada, imovine ili od srodnika koji su u
obavezi da ih izdrzavaju.
U postupku ostvarivanja prava podnosilac zahteva je u obavezi da podnese dokaze
vezane za radni status (zaposlen, nesposoban za rad, nezaposlen), kao i imovinu svakog
¢lana porodice.
U smislu zakona nesposobnima za rad smatraju se:
e 7ena starija od 60 godina i muskarac stariji od 65 godina;
e dete do navrSene petnaeste godine Zivota, a ako je na redovnom Skolovanju u
srednjoj Skoli do kraja roka propisanog za to Skolovanje;
e lice potpuno nesposobno za rad, prema propisima o penzijskom i invalidskom
osiguranju.
Nivo socijalne sigurnosti utvrden je zakonom u jedinstvenom iznosu za celu teritoriju
republike, a prema broju ¢lanova porodice. Zakonom je utvrden nivo socijalne sigurnosti
za mesec septembar 2004.
Nivo socijalne sigurnosti uskladuje se svakog meseca sa indeksom rasta troSkova zivota.
Porodice koje nemaju nikakav prihod ostvaruju pravo na materijalno obezbedenje u visini
nivoa socijalne sigurnosti a prema broju ¢lanova porodice.
Porodice koje imaju prihode, ostvaruju pravo na materijalno obezbedenje u visini razlike
izmedu nivoa socijalne sigurnosti i sopstvenih prihoda.
Pojedincu odnosno porodici u kojoj je vecina clanova nesposobna za rad, duZina
koris¢enja prava na materijalno obezbedenje nije ogranicena, ali se uslovi za koris¢enje
prava preispituju na godiSnjem nivou.
Pojedincu koji je sposoban za rad, odnosno porodici u kojoj je vecina ¢lanova sposobna
za rad, duzina koriS¢enja prava je ograni¢ena, odnosno to pravo moze koristiti najvise 9
meseci u godini.

Pravo na dodatak za pomoé i negu drugog lica ima lice kome je zbog prirode 1 tezine
stanja povrede ili bolesti neophodna pomo¢ i nega za obavljanje radnji radi
zadovoljavanja osnovnih zivotnih potreba, pod uslovom da ovo pravo ne moze da ostvari
po drugom pravnom osnovu.

Visina prava na dodatak za pomo¢ i negu drugog lica utvrdena je zakonom za mesec
septembar 2004. godine, s tim Sto se svakog meseca uskladuje sa indeksom rasta
troSkova Zivota.

Pravo na pomoé za osposobljavanje za rad odnosno obrazovanje i osposobljavanje za
rad, imaju deca i omladina ometena u razvoju i odrasla invalidna lica koja se, prema



psiho-fizickim sposobnostima i godinama Zivota, mogu osposobiti za odreden rad i to
pravo ne mogu da ostvare po drugom pravnom osnovu.

Ovo pravo ostvaruje se u vidu upucivanja na osposobljavanje, materijalnog obezbedenja,
naknade troSkova smestaja, troSkova prevoza i naknade troskova osposobljavanja.

Pravo na smestaj u ustanovu socijalne zastite
Pravo na smestaj u ustanovu socijalne zastite ima:

dete bez roditeljskog staranja i dete Ciji je razvoj ometen porodi¢nim prilikama
(dete koje nema Zzive roditelje, €iji su roditelji nepoznati ili su nestali i dete ¢iji
roditelji iz bilo kojih razloga privremeno ili trajno ne izvrSavaju svoja roditeljska
prava i duznosti)

dete ometeno u mentalnom razvoju stepena umerene, teze i teSke mentalne
ometenosti, viSestruko ometeno u razvoju, dete obolelo od autizma, kao 1 dete sa
smetnjama u telesnom razvoju koje nema uslova da ostane u svojoj porodici
(slepo dete; gluvo dete; dete sa teSkim telesniim smetnjama u razvoju — paraliza,
cerebralna paraliza, distrofija, plegija, paraplegija, kvadriplegija, multiple
skleroza 1 ostale urodene 1 steCene telesne smetnje; dete sa smetnjama u
mentalnom razvoju — stepena umerene, teze i teSke mentalne ometenosti; dete
obolelo od autizma; dete viSestruko ometeno u razvoju — sa dve ili vise
ometenosti)

dete sa poremecajima u drustvenom ponaSanju (dete koje ¢ini krivicna i
prekrSajna dela, ili koje bezanjem od kuce, skitnjom, ili slicnim ponaSanjem,
naruSava opsteprihvaéena drustvena pravila ponaSanja

trudnica i samohrana majka sa detetom do godine dana zivota deteta

odraslo invalidno lice sa telesnim 1 ¢ulnim oSte¢enjima, teSko hroni¢no obolelo
lice 1 lice ometeno u mentalnom razvoju

penzioner i drugo staro lice koje nije u moguénosti da Zivi u porodici, odnosno u
domacinstvu

lice koje se nade u skitnji ili mu je zbog drugih razloga potrebno privremeno
zbrinjavanje i nadzor.

Radi ostvarivanja prava na smes$taj u ustanovu socijalne zastite Vlada Republike
Srbije odnosno AP Vojvodine, osnovale su ustanove socijalne zastite specijalizovane za
odgovaraju¢e kategorije korisnika u kojima se obezbeduje zbrinjavanje (stanovanje,
ishrana, odevanje, nega, pomo¢ 1 staranje, vaspitanje i obrazovanje, a zavisno od
kategorije korisnika zdravstvena zaStita, vaspitanje, radno angazovanje, okupaciona
terapija i dr.), a to su:

domovi za decu i omladinu i centar za zaStitu i odgoj dece i omladine, koji
obezbeduju zastitu dece bez roditeljskog staranja i dece €iji je razvoj ometen
porodi¢nim prilikama.

domovi za decu i omladinu ometenu u razvoju koji obezbeduju zastitu dece i
omladine ometene u razvoju, stepena umerene, teze i teSke mentalne ometenosti,
viSestruko ometenoj u razvoju i oboleloj od autizma.

zavodi za vaspitanje dece i1 omladine koji obezbeduju zaStitu dece sa
poremecajima u ponasanju.



e domovi za stara i1 bolesna lica 1 gerontoloski centri koji obezbeduju zastitu starih
lica i penzionera.

e zavodi (domovi za smestaj lica ometenih u mentalnom razvoju i dusevno obolela
lica).

e domovi za odrasla telesno invalidna lica.

Pored navedenih ustanova zakon dopusta moguénost osnivanja i privatnih ustanova (osim
zavoda za vaspitanje dece i omladine), ali je proces osnivanja privatnih ustanova tek
otpoceo i to za smestaj penzionera i starih lica.

Lica smeStena u ustanovama socijalne zastite ucestvuju u placanju troskova smestaja ako
imaju sopstvene prihode (prema kriterijumima koji se utvrduju podzakonskim aktom).

U troskovima smeStaja u€estvuju 1 srodnici lica koje se smeSta u ustanovu socijalne
zastite, a koji su obavezni da ga izdrzavaju, ukoliko to lice nema dovoljno sopstvenih
prihoda.

Ukoliko korisnik i njegovi srodnici nemaju prihoda dovoljnih za placanje smestaja,
naknada troSkova smestaja obezbeduje se iz BudZeta republike. U tom slucaju, ukoliko
korisnik poseduje nepokretnu imovinu, na tu imovinu se stavlja hipoteka kako bi se, po
prestanku smestaja refundirali troSkovi iz imovine korisnika.

e Pravo na smestaj u drugu porodicu
Pravo na smestaj u drugu porodicu imaju lica koja imaju pravo na smestaj u ustanovu
socijalne zastite..
Prilikom izbora porodice, u koju se korisnik smesSta, ustanova koja vrS$i smestaj
rukovodiée se narocito licnim svojstvima korisnika, ¢lanova porodice u koju se korisnik
smesta, stambenim i drugim moguénostima porodice i potrebama korisnika.
U drugu porodicu moze se smestiti najvise troje dece, odnosno dvoje dece ometene u
razvoju. U drugu porodicu moZe se smestiti najvise tri odrasla ili tri stara lica.
U vezi sa pla¢anjem troskova smestaja u drugu porodicu, vaze isti uslovi kao i u vezi
plac¢anja troSkova smestaja u ustanovu socijalne zastite.

Prava koja obezbeduje opsStina, odnosno grad

e Pravo na pomo¢ u kuéi

e Dnevni boravak

e Oprema korisnika za smestaj u ustanovu socijalne zastite ili drugu
porodicu

e Jednokratne pomoci

e Pravo na usluge socijalnog rada

e Privremeni smestaj u prihvatiliSte i prihvatnu stanicu.



Pravo na pomo¢ u kudéi imaju:

e stara i iznemogla hroni¢no obolela lica

e druga lica koja nisu u stanju da se sama o sebi staraju.
Pomo¢ u ku¢i obuhvata obavljanje neophodnih kuénih poslova (odrzavanje Cistoce stana,
nabavka hrane i drugih potrebnih stvari, odrzavanje li¢ne higijene i sli¢no).
Pravo na pomo¢ u ku¢i i razni oblici dnevnih boravaka realizuju se u opStinama odnosno
gradovima koji su organizovali tu delatnost.

Pravo na dnevni boravak
Ovo pravo obezbeduje se upucivanjem korisnika u odgovaraju¢u ustanovu socijalne
zaStite koja vrsi usluge dnevnog zbrinjavanja ili vaspitno-obrazovnu ustanovu koja pruza
takve usluge.
Pravo na dnevni boravak ima:

e Dete ometeno u fiziCkom ili psihi¢kom razvoju

e Dete obolelo od autizma

e Dete sa poremecajima u druStvenom ponaSanju

e (draslo lice, ako je ovakav oblik zastite najcelishodniji.

Oprema korisnika za smestaj u ustanovu socijalne zastite ili drugu porodicu
Pravo na opremu korisnika za smestaj u ustanovu socijalne zastite ili drugu porodicu
obuhvata odecu, obucu, i troskove za prevoz korisnika do ustanove, odnosno porodice.
Pravo na ovakvu opremu ima:

e Lice koje se upucuje na smestaj u ustanovu socijalne zastite

e Lice koje se upucuje na smestaj u drugu porodicu.

Pravo na jednokratnu pomoé

Jednokratne pomoc¢i mogu biti nov€ane ili u naturi. Njihov iznos ne moze biti ve¢i od
prosecne zarade ostvarene po zaposlenom u Republici u mesecu za koji se vr$i isplata.
Pravo na jednokratnu pomo¢ obezbeduje se licu koje se iznenada ili trenutno nade u
stanju socijalne potrebe.

Pravo na usluge socijalnog rada
Pravo na usluge socijalnog rada imaju svi gradani bez placanja; izuzetno, placa se usluga
donoSenja reSenja o smestaju u ustanove za stare i penzionere, samo u slucaju kada
podnosilac zahteva trazi smestaj u ustanove visokog standarda.
Uslugama socijalnog rada smatra se:

e Preventivna delatnost

¢ Dijagnostika, tretman i savetodavno-terapijski rad u cilju pruzanja stru¢ne pomoci

pojedincima, porodicama i druStvenim grupama da reSavaju svoje zivotne teSkoce



ili pomo¢ u organizovanju lokalnih i drugih zajednica da sprec¢avaju socijalne
probleme i ublazavaju posledice.

Pravo na privremeni smestaj u prihvatiliste i prihvatnu stanicu

Pravo na privremeni smestaj u prihvatiliSte i prihvatnu stanicu obezbeduje privremeno
zbrinjavanje dece i omladine koju uputi nadlezni centar za zdravstvenu zastitu, vaspitanje
1 obrazovanje.

Prihvatne stanice vrSe prihvat i kratkotrajan smestaj dece i omladine koja se nadu u
skitnji, prosjacenju, ili drugim slu¢ajevima kojima je hitno potreban kratkotrajan smesta;.

Uslovi za koriS¢enje ovih prava koja obezbeduje opStina odnosno grad
regulisani su odlukama opstina odnosno gradova.

Pitanje subvencija (telefon, komunalije-infostan), regulisano je na lokalnom nivou.
Obezbeduje se na nivou opstina i gradova, tj. postoji samo u nekim (ve¢im) gradovima
Srbije.

Za ostvarivanje prava propisanih u sistemu socijalne zastite potrebno je da
se zainteresovana lica obrate Centru za socijalni rad na teritoriji na kojoj
imaju prebivaliSte odnosno boraviste.

Oblast socijalne zastite 1 socijalnog osiguranja regulisana je Zakonom o socijalnoj zastiti i
obezbedivanju socijalne sigurnosti gradana («Sluzbeni glasnik RS» broj 36/91, 79/91,
33/93, 53/93, 67/93, 46/94, 48/94, 52/96, 29/01 1 84/04)

OBLAST _PORODICNO-PRAVNE _ZASTITE 1 __FINANSIJSKE _PODRSKE
PORODICI SA DECOM

Oblast porodicno-pravne zaStite regulisana je Zakonom o braku i porodi¢nim
odnosima.

Oblast finansijske podrske porodici sa decom regulisana je Zakonom o
finansijskoj podrsci porodici sa decom.

Porodicéno-pravna zastita dece i porodice obezbeduje se u centrima za socijalni
rad na teritoriji opStine na kojoj korisnik jednog od navedenih prava ima prebivaliste
kao i odgovarajucim sluzbama lokalnih organa vlasti (Skupstina opstine)

.Oblast porodicno-pravne zastite reguliSe porodic¢na primanja, kao i uslove i
postupke za dobijanje porodic¢nih primanja. Ovim zakonima driava se stavlja u ulogu
zastitnika dece i materinstva.
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Prava propisana ovim zakonima ostvaruju se u centrima za socijalni rad na teritoriji
opstine na kojoj korisnik jednog od navedenih prava ima prebivaliste kao i odgovarajuc¢im
sluzbama lokalnih organa vlasti (skupstina opstine).

Prava po osnovu Zakona o finansijskoj podrsci porodici sa decom su:
e Naknada zarade za vreme porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege
deteta 1 odsustva sa rada radi posebne nege deteta
e Roditeljski dodatak
e Deciji dodatak
e Naknada troskova boravka u predskolskoj ustanovi za decu ometenu u razvoju

Naknada zarade za vreme porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege deteta i
odsustva sa rada radi posebne nege deteta

Naknadu zarade za vreme porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege
deteta i odsustva sa rada radi posebne nege deteta, ostvaruju zaposleni kod pravnih i
fizickih lica, lica koja samostalno obavljaju delatnost, kao 1 jedan od usvojilaca, hranitelj,
odnosno staratelj deteta, kada u skladu sa propisima o radu koriste navedeno odsustvo.
Naknada zarade utvrduje se u visini zarade koju bi zaposleni ostvario da radi (100%, a
najvise 5 prosecnih mesecnih zarada u Republici), ukoliko je neposredno pre ostvarivanja
ovog prava neprekidno radio duze od 6 meseci. Licima koja su bila u radnom odnosu
neprekidno 1 neposredno pre ostvarivanja ovog prava od 3-6 meseci, pripada naknada
zarade u visini od 60%, a licima koja su bila u radnom odnosu neprekidno i neposredno
pre ostvarivanja ovog prava do 3 meseca, pripada naknada zarade u visini od 30%.

Pravo na roditeljski dodatak

Propisano je Zakonom o finansijskoj podrSci porodici sa decom. Ovim pravom
predvida se da roditeljski dodatak ostvaruje majka za svoje drugo, trece i Cetvrto dete pod
uslovom da je drzavljanin SCG, da ima prebivaliste u RS i ukoliko ostvaruje zdravstvenu
zastitu preko Republi¢kog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Pravo na roditeljski dodatak ostvaruje majka koja neposredno brine o detetu za
koje je podnela zahtev, ¢ija deca prethodnog reda rodenja nisu smeStena u ustanovu
socijalne zastite, hraniteljsku porodicu ili data na usvojenje i koja nije liSena roditeljskog
prava u odnosu na decu prethodnog reda rodenja, o ¢emu uverenje izdaje nadlezni organ
starateljstva .

Pravo na deciji dodatak

Ostvaruje jedan od roditelja, za prvo, drugo, tree i1 Cetvrto dete, koji neposredno
brine o detetu, pod uslovom da je drzavljanin SCG da ima prebivaliste u RS ukoliko
ostvaruje zdravstvenu zastitu preko Republickog zavoda za zdravstveno osiguranje. Ovo
pravo pod jednakim uslovima mogu ostvariti i hranitelj i staratelj deteta, za najvise
cetvoro dece, racunajuéi i sopstvenu decu. Deciji dodatak pripada detetu do navrSenih 19
godina zivota, ako se u svojstvu redovnog ucenika nalazi na skolovanju. Izuzetno deciji
dodatak pripada i1 posle navrSenih 19 godina Zivota za dete za koje je donet akt o
razvrstavanju sve dok je obuhvaceno vaspitno obrazovnim programom i programom
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osposobljavanja za rad, a za dete nad kojim je produzeno roditeljsko pravo najduze do 26
godine.

Za roditelje deteta ometenog u razvoju za koje je donet akt o razvrstavanju a koje nije
smeSteno u stacionarnu ustanovu novcani iznos uvecava se za 30%.

Naknada troSkova boravka u predskolskoj ustanovi za decu ometenu u razvoju je
mera zaStite ove kategorije dece kao posebno osetljive populacije. Njom se podstice
ukljucivanje ove dece u redovne predskolske aktivnosti. Ovo pravo, roditelji mogu
ostvariti na slede¢i nafin — Roditelj, na opStini prebivaliSta, podnosi zahtev za ovu
naknadu, prilazu¢i slede¢u dokumentaciju:

e akt o razvrstavanju deteta ometenog u razvoju
e reSenje o ostvarenom pravu na deciji dodatak — za dete koje
boravi u redovnoj vaspitnoj grupi
e potvrdu predskolske ustanove o upisu deteta u razvojnu odnosno
redovnu vaspitnu grupu, sa podacima u pogledu duzine dnevnog
boravka deteta.
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Oblast porodi¢no-pravne zastite regulisana je Zakonom o braku i1 porodi¢nim
odnosima.
e Roditeljsko pravo
e Pravo na izdrzavanje

Roditeljsko pravo

Roditelji imaju duznosti i pravo da cuvaju svoju maloletnu decu i da se staraju o
njihovom zivotu i zdravlju.

Roditeljsko pravo se moze produziti i posle punoletstva deteta ako ono usled
dusevne bolesti, zaostalog dusevnog razvoja ili telesnih mana ili iz drugih razloga nije
sposobno da se samo stara o svojoj li¢nosti, pravima 1 interesima.

Odluku o produzenju roditeljskog prava donosi nadlezni sud u vanparni¢nom
postupku na predlog roditelja ili organa starateljstva. U istoj odluci sud ¢e odrediti da li
je lice nad kojim je produzeno roditeljsko pravo izjednaceno sa maloletnikom mladim ili
starijim od 14 godina.

Predlog za produzenje roditeljskog prava podnosi se pre punoletstva deteta, ali sud
moze produziti roditeljsko pravo i u slucaju kad predlog nije blagovremeno podnet, ako
su u vreme nastupanja punoletstva postojali razlozi za produzenje roditeljskog prava.

Odluke o liSenju, vracanju, produzenju i prestanku produzenog roditeljskog prava
unece se u mati¢nu knjigu rodenih, ako to lice ima nepokretnosti i u zemljiSne i druge
javne knjige o evidenciji nepokretnosti.

Kada prestanu razlozi zbog kojih je produzeno roditeljsko pravo nad punoletnim
licem sud ¢e, na predlog tog lica, roditelja ili organa starateljstva, doneti odluku o
prestanku produzenog roditeljskog prava.

Pravo na izdriavanje
Pravo na izdrZavanje je jedno od prava iz Zakona o braku i porodi¢nim odnosima,
a podrazumeva sprovodenje odredenih mera u interesu lica kome se pruza odredeni vid
zaStite prema odredbama ovog Zakona. Izdaci za sprovodenje odredenih mera koje se
preduzimaju u interesu lica kome se pruza odredeni vid zastite prema odredbama ovog
zakona podmiruju se:
e iz prihoda lica kome se pruza zastita
e iz sredstava dobijenih od roditelja i drugih lica koja su obavezna da daju
izdrzavanje licu kome se pruza zastita
e iz osnovne imovine navedenog lica
e iz sredstava dobijenih po osnovu socijalne zastite 1 drugih oblika drustvene zastite
1 pomo¢i
e iz drugih izvora.

Sredstva ostvarena po osnovu socijalne zastite i drugih oblika drustvene zastite i
pomoc¢i mogu se upotrebiti za preduzimanje odredenih mera u interesu lica kome treba
pruziti odredeni vid zaStite prema odredbama ovog zakona i kada to lice ima dovoljno
svojih sredstava i1 potrazivanja prema onima koji su duzni da ga izdrzavaju, ako bi
teSko¢e oko upotrebe tih sredstava i potrazivanja dovele do odlaganja u podmirenju
potreba ovog lica kojim bi se ugrozili njegov zivot, zdravlje ili redovno Skolovanje.
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Organ starateljstva preduze¢e mere da se iznos sredstava utroSenih prema odredbi
stava 2. ovog Clana nadoknadi iz sredstava lica ¢ije su potrebe podmirene, odnosno
njegovih potrazivanja prema onima koji su duzni da ga izdrzavaju.

Brac¢ni drug koji nema dovoljno sredstava za izdrzavanje, nesposoban je za rad ili
se ne moze zaposliti, ima pravo na izdrzavanje od svog bra¢nog druga srazmerno
njegovim mogucénostima.

Roditelji su duZni da izdrZavaju svoju maloletnu decu.

Ako dete do punoletstva nije zavrSilo Skolovanje, roditelji su duzni da ga prema
svojim moguénostima izdrzavaju do isteka vremena trajanja Skolovanja u odgovarajucoj
Skoli, odnosno fakultetu, a ako je Skolovanje iz opravdanih razloga produzeno najkasnije
do navrSene 26-te godine Zivota.

Ako je punoletno dete zbog bolesti, telesnih ili dusevnih nedostataka nesposobno
za rad, nema dovoljno sredstava za izdrzavanje ili ih ne mozZe ostvariti iz postojece
imovine, roditelji su duzni da ga izdrzavaju dok to stanje traje.

Deca su duzna da izdrzavaju svoje roditelje koji su nesposobni za rad, a nemaju
dovoljno sredstava za izdrzavanje, ili ih ne mogu ostvariti iz postojece imovine.

Organ starateljstva moZe u ime starog i samohranog lica po njegovom predlogu ili
po svojoj inicijativi da pokrene i vodi postupak za ostvarivanje njegovog prava na
izdrzavanje od srodnika koji su po ovom zakonu duzni da ih izdrzavaju. Ako se ovo lice
tome protivi organ starateljstva nije ovlas¢en da u njegovo ime pokrece postupak.

Ako roditelj, koji je na osnovu sudske odluke duzan da placa odredeni iznos za
izdrzavanje deteta, ne izvrSava svoju obavezu redovno, organ starateljstva, na predlog
drugog roditelja ili po sluzbenoj duznosti, preduzima mere da se detetu obezbedi
privremeno izdrzavanje po propisima o socijalnoj i decjoj zastiti sve dok roditelj ne
pocne da izvrSava svoju obavezu

e Zakon o finansijskoj podrSci porodici sa decom («Sluzbeni glasnik RS», broj
16/02)

e Zakon o braku i porodicnim odnosima («Sluzbeni glasnik SRS», broj 22/80,
11/88, «Sluzbeni glasnik RS», broj 22/93, 25/93, 35/94, 46/95, 29/01)

OBLAST ZDRAVSTVENE ZASTITE I ZDRAVSTVENOG OSIGURANjA

Zdravstvena zastita je organizovana i sveukupna delatnost drustva na ocuvanju
i unapredenju zdravlja gradana, sprecavanju, suzbijanju i ranom otkrivanju bolesti,
povreda i drugih poremecaja zdravlja i blagovremenom i efikasnom leCenju i
rehabilitaciji. Radi obezbedivanja prava gradana na zdravstvenu zaStitu osnivaju se
zdravstvene ustanove.

Zdravstvena zaStita ostvaruje se u zdravstvenoj ustanovi, na radnom mestu, u
stanu gradana, na drugom mestu kada za to postoji potreba. Zdravstvenu delatnost
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obavljaju zdravstvene ustanove, a plan mreze zdravstvenih ustanova donosi Vlada
Republike Srbije.

U oblasti zdravstvene zastite postoji niz zakona i podzakonskih akata koji regulisu
zdravstvenu zaStitu osoba sa invaliditetom. To su zakonodavne mere koje koje
obezbeduju prava osoba sa invaliditetom na sve oblike zdravstvene zastite, adekvatno
dijagnostikovanje, leCenje 1 rehabilitaciju uz obezbedivanje ortopedskih pomagala,
medicinskih instrumenata i ostale opreme.

Prava iz zdravstvenog osiguranja obezbeduju se osiguraniku u organizacionoj
jedinici Zavoda na c¢ijem podrucju ima prebivaliSte ( Dom zdravlja na teritoriji
prebivalista ).

PRAVA iz zdravstvenog osiguranja

Pravo na zdravstvenu zastitu

Pravo na naknadu zarade za vreme privremene sprecenosti za rad

Pravo na naknadu putnih tro§kova u vezi sa kori§¢enjem zdravstvene zastite
Pravo na naknadu pogrebnih tro§kova

Pravo na zdravstvenu zastitu

Zdravstvena zastita i sistem zdravstva uredeni su Zakonom o zdravstvenoj zastiti, koji
predvida da se radi obezbedenja prava gradana na zdravstvenu =zaStitu osnivaju
zdravstvene ustanove, kao i da su primarnom zdravstvenom obuhvaéene sledece
kategorije:

e deca do navrSene 15 godine, odnosno 25. ukoliko su na redovnom Skolovanju,

e Zene u vezi sa planiranjem porodice, trudno¢om, porodajem i materinstvom,

¢ lica starija od 65 godina zivota, hendikepirana i invalidna lica.

Zdravstvena zastita obuhvata:

¢ medicinske mere i postupke za unapredivanje zdravstvenog stanja, odnosno

sprecavanje, suzbijanje i rano otkrivanje bolesti i drugih poremecaja zdravlja

e lekarske preglede i druge vrste medicinske pomo¢i u cilju utvrdivanja, pracenja i
proveravanja zdravstvenog stanja
lecenje obolelih i povredenih i druge vrste medicinske pomoci
prevenciju i leCenje bolesti usta 1 zuba
medicinsku rehabilitaciju u ambulantno-poliklinickim i stacionarnim uslovima
proteze, ortopedska i druga pomagala; pomoc¢ne 1 sanitarne sprave, stomato-
protetsku pomoc¢ i stomatoloske materijale.

Zdravstvenom zaStitom se ne smatraju:
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e medicinska ispitivanja radi utvrdivanja zdravstvenog stanja, telesnog oStecenja i
invalidnosti u postupcima kod drugih organa i organizacija, osim ispitivanja po
uputu lekara, odnosno lekarske komisije

e zdravstveni pregledi radi upisa u srednje i viSe Skole, fakultete i na kurseve,
dobijanja uverenja za vozacke dozvole, za sudske i druge sporove i u drugim
slucajevima kada se pregled ne obavlja u cilju zdravstvene zastite

e pregledi zaposlenih upucenih na rad u inostranstvo od strane organizacija, kao 1
mere preventivne zdravstvene zaStite za privatna putovanja u inostranstvo i
zdravstveni pregledi za ta putovanja.

Korisnik moze ostvariti osnovnu zdravstvenu zastitu u Domu zdravlja na teritoriji opStine
na kojoj ima boraviste odnosno prebivaliste.

Korisnik moze ostvariti specijalisticko-poliklinicku zdravstvenu zastitu u stacionarnim i
specijalizovanim zdravstvenim ustanovama (bolnice, stacionar, klinika...) sa uputom
izabranog lekara odgovarajuce oblasti zdravstvene zastite.

Korisnnik moze ostvariti bolni¢ko lecenje u odgovarajucoj stacioniranoj zdravstvenoj
ustanovi (bolnica) sa uputom izabranog lekara odgovarajuce oblasti zdravstvene zastite.
Korisnik moze ostvariti zdravstvenu zastitu u stacionarnim zdravstvenim ustanovama za
specijalizovanu rehabilitaciju na osnovu predloga izabranog lekara i misljenja specijaliste
odgovarajuce specijalnosti.

Pravo na naknadu zarade za vreme privremene sprecenosti za rad

Ovo pravo imaju osiguranici zaposleni kao :
e zaposleni kao obavezno osigurana lica
e vlasnici, odnosno osnivaci radnje, koji istovremeno u njima obavljaju odredene
poslove 1 lica koja obavljaju samostalnu delatnost kao obavezno osigurana lica
e svestenici i verski sluzbenici kao obavezno osigurana lica.

Naknada zarade pripada osiguranicima ako su:
e usled bolesti ili povrede privremeno nesposobni za rad
spreceni da rade zbog medicinskog ispitivanja
izolovani kao kliconose ili zbog pojave zaraze u njihovoj okolini
odredeni da neguju obolelog ¢lana uze porodice
spreceni da rade zbog dobrovoljnog davanja tkiva i organa
odredeni za pratioca bolesnika upucenog na leCenje ili lekarski pregled u drugo
mesto, odnosno dok borave kao pratilac u stacionaru
e spreceni da rade zbog odrzavanja trudnoce.

Osiguraniku ne pripada naknada zarade:
e ako je namerno prouzrokovao nesposobnost za rad
e ako je nesposobnost za rad prouzrokovao akutnim pijanstvom
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ako je namerno sprecavao ozdravljenje, odnosno osposobljavanje za rad

ako se za vreme privremene sprecenosti za rad bavi privrednom ili drugom
aktivnoscu kojom ostvaruje prihod

ako se bez opravdanog razloga ne podvrgne leCenju, osim ako za leCenje nije
potreban pristanak

ako se bez opravdanog razloga ne javi lekaru za ocenu sposobnosti ili se ne
odazove na lekarski, odnosno komisijski pregled

licima na izdrzavanju kazne zatvora i licima prema kojima se sprovodi mera
bezbednosti obaveznog psihijatrijskog lecenja i ¢uvanja u zdravstvenoj ustanovi i
obaveznog lecenja alkoholicara i narkomana u zdravstvenoj ustanovi.

Pravo na naknadu troSkova prevoza

Pravo na naknadu troSkova prevoza obezbeduje se obavezno osiguranim licima i
¢lanovima njihovih porodica, kao 1 pratiocu u slucaju potrebe. Naknada troSkova prevoza
pripada:

osiguranim licu kada je od izabranog lekara, zdravstvene ustanove ili nadlezne
lekarske komisije upucen ili pozvan u drugo mesto u vezi sa ostvarivanjem
zdravstvene zastite ili radi ocene privremene sprecenosti za rad

osiguranom licu, ako zdravstvenu zaStitu ostvaruje u drugom mesu koje je
udaljeno najmanje 30 km od njegovog mesta stanovanja

osiguranom licu, upuéenom na hemodijalizu, odnosno detetu osiguraniku
upucenom na logopedske vezbe ili vezbe kod o¢nog lekara — u iznosu prevoza u
istom ili drugom mestu nezavisno od udaljenosti

Pravo na naknadu pogrebnih troskova

Naknada pogrebnih troskova, u slucaju smrti osiguranika i ¢lanova njegove porodice,
pripada licu koje izvrsi sahranu .

Koris§éenje ostalih vidova zdravstvene zastite

Hitna medicinska pomo¢ — pruza se u svakoj zdravstvenoj ustanovi kao i van
zdravstvene ustanove sa ili bez uputa izabranog lekara i u slucaju kad osiguranik
nije u mogucénosti da podnese dokaz o svojstvu osiguranika.
Ku¢no lecenje — ostvaruje se u sluc¢ajevima kada oboleli ili povredeni zbog stanja
u kome se nalazi ne moze da koristi ambulantne usluge (nepokretan, ogranic¢eno
pokretan, febrilan i dr.), a smestaj u bolnicu nije neophodan.
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Ostvarivanje prava na ortoticka i proteticka sredstva

Osiguraniku se obezbeduju proteze, ortopedska i druga pomagala, pomocne i
sanitarne sprave, stomato-protetska pomoc¢ i stomatoloSki materijal, na teret sredstava
obaveznog osiguranja u skladu sa propisanim uslovima i nacinom kod organizacije sa
kojom Zavod za zdravstveno osiguranje ima ugovor o izradi i isporuci ovih sredstava.

Izuzetno, osiguranik moze, uz predhodno odobrenje filijale Zavoda za
zdravstveno osiguranje, da nabavi proteticko ili ortoticko sredstvo kod drugih radnih
organizacija, s tim S§to filijala Zavoda za zdravstvrno osiguranje ne snosi troSkove
transporta.

Ukoliko osiguranik nabavi proteticko ili ortoticko sredstvo kod drugih radnih
organizacija, filijala Zavoda za zdravstveno osiguranje priznaje troSkove nabavke
ortotickih ili protetickih sredstava u visini utvrdenoj za podrucje maticne filijale.

Pravilnik o indikacijama za ortoti¢ka i proteticka sredstva utvrduje indikacije za
proteticka 1 ortoticka pomagala, sanitarne sprave, o¢na, slusna i druga pomagala,
standarde za materijale od kojih se izraduju ova pomagala, rokovi trajanja ovih pomagala,
rokovi za izradu pomagala, uslovi za izradu pomagala pre isteka utvrdenih rokova...
Pomagala utvrdena ovim pravilnikom obezbeduju se osiguranim licima Republickog
zavoda za zdravstveno osiguranje na teret sredstava obaveznog zdravstvenog osiguranja.

Pravilnik o odredivanju ortoti¢kih, protetickih i medicinskih sredstava —
proizvoda koji se hirurSki ugraduju u organizam, na koje se ne pla¢a porez na promet
proizvoda i dopunom ovog akta Pravilnikom o utvrdivanju dobara i usluga ¢iji se promet
oporezuje po posebnoj stopi poreza na dodatu vrednost propisano je na nabavku kojih
pomagala se ne pla¢a porez na promet.

Odluka o uces$éu osiguranih lica u troskovima zdravstvene zaStite propisuje
vidove 1 iznose uceSca u troskovima zdravstvene zastite, oslobadanje od placanja ucesca,
kao 1 mesto 1 na¢in naplate. Propisano je da se uces¢a oslobadaju sledeca osigurana lica:

e decai Skolska deca do 18 godina starosti

e 7ena u toku trudnoce i1 porodaja i 6 meseci posle porodaja

e ratni vojni invalidi i civilni invalidi rata kojim je to svojstvo utvrdeno po
republickim propisima

e vojni invalidi kojim je to svojstvo utvrdeno po saveznim propisima i sa
njima izjednacena lica, samo za lekove

e slepa lica i trajno nepokretna lica (oboleli od kvadriplegije, paraplegije,
hemiplegije), kao i lica koja ostvaruju naknadu za tudu negu i pomo¢
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Takode, osigurana lica obolela od cerebralne paralize, multiple skleroze,
progresivnih miSi¢nih bolesti, epilepsije 1 psihoza oslobadaju se uces¢a u troSkovima
zdravstvene zastite koje se ostvaruje na osnovu zdravstvene knjizice i potvrde nadleznog
organa, u zavisnosti od toga koje se pravo Zeli ostvariti.

Ucesce se placa za:

lek sa Liste lekova

zdravstvene usluge

upotrebljena medicinska sredstva odnosno materijal u dijagnostici, leCenju
i rehabilitaciji

za izradu odnosno nabavku protetickog 1 ortotickog pomagala i sredstva
druge vidove zdravstvene zastite

Za ostvarivanje prava propisanih u sistemu zdravstvene zastite i zdravstvenog
osiguranja potrebno je da se zainteresovana lica obrate zdravstvenoj ustanovi - Domu
zdravlja na teritoriji na kojoj imaju prebivaliste odnosno boraviste. nadlezni organi u
ovim ustanovama uputice zainteresovana lica kako, na koji nacin i pod kojim uslovima
mogu ostvariti prava iz domena zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja.

Oblast zdravstvene zastite 1 zdravstvenog osiguranja regulisana je slede¢im zakonskim 1
podzakonskim aktima:

Zakon o zdravstvenom osiguranju («Sl. gl. RS», broj 18/92, 26/93, 53/93, 67/93, 48/94,
25/96, 46/98, 54/99, 29/2001, 18/2002, 80/2002, 84/2004)

Zakon o zdravstvenoj zastiti («Sl.gl. RS», broj 17/92, 26/92, 50/92, 52/93, 53/93, 67/93,
48/94, 25/96, 18/2002)

Pravilnik o uslovima i nacinu ostvarivanja prava iz zdravstvenog osiguranja («SL.gl. RS»,
broj 44/99, 37/2002, 62/2003, 1/2004, 43/2004)

Uredba o obimu i sadrZaju zdravstvene zastite stanovniStva («Sl.gl. RS», broj 43/93)
Odluka o uces¢u osiguranih lica u troSkovima zdravstvene zastite («Sl.gl.RS», broj

83/2004)

Zakon o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje («SI.gl.RS», broj 84/2004)

VASPITANJE I OBRAZOVANIE

U Srbiji, celokupan sistem obrazovanja normiran je Zakonom o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja, kao osnovnim zakonom, iz koga se moZe zakljuciti da su deca
sa smetnjama u razvoju, bilo koje vrste i kategorije, pravno izjednacena odnosno da im
je pruZena mogucnost, da se u skladu sa svojim sposobnostima, obrazuju i Skoluju.
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U Republici Srbiji, obrazovanje i1 vaspitanje uredeno je Zakonom o osnovama
sistema obrazovanja 1 vaspitanja, kao sistemskim zakonom i1 odredbama Zakona o
osnovnoj skoli i odredbama Zakona srednjoj Skoli.

Krovnim zakonom uredeni su delatnost obrazovanja i vaspitanja koja se obavlja
kao:
predskolsko vaspitanje i obrazovanje
osnovnoskolsko vaspitanje i obrazovanje
srednjeskolsko vaspitanje i obrazovanje
univerzitetsko obrazovanje

Gradani Republike Srbije jednaki su u ostvarivanju prava na obrazovanje i
vaspitanje, bez obzira na pol, rasu, nacionalnu, versku i jezicku pripadnost, uzrast, fizi¢ku
1 psihi¢ku konstituciju, socijalno i kulturno poreklo, imovno stanje, politicko opredeljenje
ili drugo li¢no svojstvo.

U naSem sistemu vaspitanja i obrazovanja manjim grupama dece i mladih sa
smetnjama u razvoju pruzena je moguénost obrazovanja u vrti¢ima, osnovnim i srednjim
Skolama, visokoskolskim ustanovama i na fakultetima, kao i u posebnim institucijama,
gde su programi i metode vaspitno-obrazovnog rada prilagodeni odredenim grupama u
odnosu na specificnost njihovih invalidnosti. U Republici Srbiji postoje posebne Skole za
decu sa smetnjama u psihofizickom razvoju.

Predskolsko vaspitanje i obrazovanje

U Srbiji je u okviru osnovne zdravstvene sluzbe obezbedena i zdravstvena
preventiva dojencadi i sistematski pregledi za decu. Zato je lekar pedijatar najpre u
mogucnosti da uoci odstupanja u mentalnom 1 telesnom razvoju beba. Kada se utvrdi
odstupanje u mentalnom 1 telesnom razvoju beba, roditelji se upucuju u
specijalizovane ustanove ili posebne zavode.

U predskolskom periodu najpotrebnije je da dete sa smetnjama u razvoju pregleda
posebna grupa stru¢njaka. Komisija za kategorizaciju daje nalaz i mi§ljenje. U nalazu
se navode vrsta i stepen invalidnosti, kao i1 preporuka za najprimerniji nacin
vaspitanja i obrazovanja deteta ometenog u razvoju. Deca ometena u razvoju u
predskolskom uzrastu mogu da posecuju vrti¢e i to razvojne grupe ili predskolska
odeljenja u posebnim zavodima.

OsnovnoSkolsko obrazovanje

Osnovnoskolsko obrazovanje obavezno je i besplatno. Lica sa smetnjama u razvoju,
odrasli i lica sa posebnim sposobnostima imaju pravo na obrazovanje i vaspitanje koje
uvazava njihove posebne obrazovne i vaspitne potrebe, u skladu sa ovim i posebnim
zakonom.

Delatnost u osnovnom obrazovanju i vaspitanju obavlja osnovna Skola, osnovna
Skola za obrazovanje odraslih, osnovna muzic¢ka, odnosno baletska $kola i osnovna $kola
za obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju
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Osnovna skola ostvaruje Skolski program, a moze da ostvaruje i: prilagoden Skolski
program za ucenike i1 odrasle sa smetnjama u razvoju i poseban Skolski program za
obrazovanje odraslih. Osnovno obrazovanje dece sa smetnjama u razvoju traje do osam
godina 1 ostvaruje se u skladu sa Skolskim programom osnovne Skole ili posebnim
programom. Ucenik ometen u razvoju moze sticati osnovno obrazovanje i vaspitanje i
posle navrsenih 19 godina Zivota.

Poseban zakon koji reguliSe ovu oblast, Zakon o osnovnoj Skoli, propisuje sledece:

Dete ometeno u razvoju sti¢e osnovno obrazovanje i vaspitanje u skladu sa ovim
zakonom i upisuje se u Skolu na osnovu reSenja kojim se utvrduje vrsta i stepen
ometenosti u razvoju.

Deca ometena u razvoju, u smislu ovog zakona su:
e deca sa telesnim i1 Culnim oStecenjima (telesno invalidna, slepa i slabovida
i gluva i nagluva deca)
e mentalno ometena deca (lako, umereno, teze i teSko mentalno ometena
deca)
e deca viSestruko ometena u razvoju (sa dve i1 viSe ometenosti, deca sa
autizmom i drugo)

Utvrdivanje vrste i stepena ometenosti u razvoju vrSi se na osnovu predloga
lekarske komisije. Roditelj je duzan da upiSe dete u Skolu odredenu kona¢nim reSenjem o
razvrstavanju. Deca sa smetnjama u razvoju mogu da se skoluju u redovnim Skolama, ali
u Skolama sa prilagodenim programima i u posebnim zavodima. Roditelji deteta sa
smetljama u razvoju mogu svog daka da upisu redovnu osnovnu $kolu po teritorijalnom
principu, dakle, najblize mestu njihovog stanovanja. Ukoliko Skola ne zadovoljava
preduslove za neometano pracenje nastave takvog deteta, onda roditelji mogu da upisu
dete u Skolu koja je navedena kao alternativa. Na Zelju roditelja ili miSljenje struc¢ne
komisije detetu se polazak u Skolu moze pomeriti za jednu godinu, ukoliko se utvrdi da
dete nije spremno za takav korak.

Deca sa smetnjama u razvoju imaju pravo na besplatan prevoz od skole do kuce i
obrnuto.

Za ucenike koji nisu u moguénosti da pohadaju Skolu postoji i moguénost
sprovodenja nastave u ku¢i.

Produzen boravak u osnovnoj Skoli takode postoji kao jedna od moguénosti za
ucenika sa smetnjama u razvoju koji pohada osnovnu skolu.

Srednjeskolsko obrazovanje i vaspitanje

Srednjeskolsko obrazovanje i vaspitanje podrazumeva - srednju Skolu, i to:
gimnaziju (opSta i specijalizovana), stru¢nu Skolu, mesSovitu Skolu, umetnicku Skola,
srednja Skola za obrazovanje odraslih i srednja $kola za ucenike sa smetnjama u razvoju.

Zakonom o srednjem obrazovanju propisana je moguc¢nost srednjeg obrazovanja
odnosno obrazovanje i osposobljavanje za rad redovnih uc¢enika ometenih u razvoju. U
Skolu za ucenike ometene u razvoju upisuje se dete na osnovu resenja kojim se utvrduje
vrsta i stepen ometenosti u razvoju, a koje donosi opstinska uprava u skladu sa zakonom.
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Republika obezbeduje besplatno obrazovanje za redovne ucenike srednjih Skola.
Vanredni u€enik srednje Skole placa Skolarinu u visini koju utvrduje skola, uz saglasnost
Ministarstva.

Srednjeskolsko obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju traje dve, tri ili éetiri
godine, u skladu sa Skolskim programom opste, srednje struéne Skole ili srednje Skole za
ucenike sa smetnjama u razvoju.

Univerzitetsko obrazovanje

Zakonom o Univerzitetu Republike Srbije uredena je delatnost univerziteta i
fakulteta, odnosno akademije umetnosti, njthova organizacija, autonomija, upravljanje i
nacin finansiranja.

Za studente vazi pravilo da se mogu upisti na one studijske grupe za koje
ispunjavaju opSte uslove za upis.

Pravo na republicku stipendiju imaju ucenici srednjih skola, visih stru¢nih Skola i
fakulteta. Osnovni kriterijumi za dobijanje stipendije su visina prihoda po ¢lanu
domacinstva, uspeh na studijima, odnosno Skolski uspeh i godina studiranja odnosno,
razred srednje skole.

Studenti sa smetnjama u razvoju, mogu da ostvare i pravo na boravak u
studenskom domu (za studente sa smetnjama u razvoju "Mika Mitrovi¢"). Za
ostvarivanje ovog prava potrebno je da student preda odgovarajuu lekarsku
dokumentaciju, lekarskoj komisiji u okviru Studentske polikliniike.

Osim prava na smestaj u studentski dom za studente ometene u razvoju, student
moze ostvariti pravo na pratioca koji bi s njim boravio u domu za vreme studija. Za
ostvarivanje ovog prava, takode je potrebna odluka lekarske komisije.

Subvencioniranje ishrane studenata se realizuje tokom cele Skolske, odnosno
studentske godine, u vreme trajanja predavanja i studijskih obaveza.

U trenutku kada roditelji primete bilo kakav problem u razvoju deteta, neophodno je da
se obrate lekaru koji prati njihovo dete, a koji ¢e najbolje proceniti o cemu je rec i
ukoliko je potrebno uputiti dete u neku drugu ustanovu ili na specijalisticki pregled.

Oblast vaspitanja i obrazovanja regulisana je slede¢im zakonima:

Zakon o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja ("Sluzbeni glasnik RS", br. 62/2003,
64/2003, 58/2004, 62/2004)

Zakon o osnovnoj skoli ("Sluzbeni glasnik RS", br. 50/92, 53/93, 67/93, 48/94, 66/94,
22/2002, 62/2003)

Zakon o srednjoj Skoli ("Sluzbeni glasnik RS", br. 50/92, 53/93, 67/93, 48/94, 24/96,
23/2002, 25/2002, 62/2003, 64/2003)

ZAPOSLiAVANGE I RADNI ODNOSI
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Pravo na rad je pravo koje omogucava svakom pojedincu da unapreduje svoje
sposobnosti i razvije se u kreativnu osobu. Pravo na rad zagarantovano je Ustavnom
poveljom DrZavne zajednice Srbija i Crna Gora, i Ustavom Republike Srbije, i odnosi
se i na osobe sa invaliditetom.

Profesionalna rehabilitacija i radno osposobljavanje lica sa invaliditetom je
oblast koja ima veliki znacaj za poboljSanje uslova zZivota osoba sa invaliditetom.

U Republici Srbiji je oblast radnog osposobljavanja i zaposljavanja invalida
regulisana Zakonom o radnom osposobljavanju i zaposljavanju invalida iz 1996. godine.
Isto tako, Zakon o radu sadrzi odredbe kojima se Stite osobe sa invaliditetom.

Zakonom o radnom osposobljavanju i zaposljavanju invalida ureduje se radno
osposobljavanje i zaposljavanje invalida i lica ometenih u razvoju.

Radno osposobljavanje i zaposljavanje invalida, obuhvata:

decu i omladinu ometenu u razvoju koja ne mogu da steknu obrazovanje 1
vaspitanje po planovima i programima obrazovanja i vaspitanja za ucenike
ometene u razvoju

decu i omladinu ometenu u razvoju koja sticu obrazovanje i vaspitanje po
planovima i programima obrazovanja i vaspitanja za ucenike ometene u
razvoju

invalide rada, po propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju, koji ne
mogu da se prekvalifikuju ili dokvalifikuju, odnosno zaposle pod opstim
uslovima

invalide s preostalom radnom sposobnoscu, koji ne mogu da se obrazuju,
odnosno zaposle pod opstim uslovima.

Preduzeée za radno osposobljavanje i zaposljavanje invalida (u daljem tekstu:
preduzece) moze se osnovati i obavljati delatnost pod uslovom da ima:

najmanje 40% invalida od ukupnog broja zaposlenih

odgovarajuci prostor

odgovarajucu tehnicku i drugu opremu za radno osposobljavanje i rad
invalida

zaposlena struc¢na lica za radno osposobljavanje invalida u zavisnosti od
broja invalida i vrste njihove invalidnosti, i to najmanje:

» jednog zaposlenog koji prema propisima iz oblasti obrazovanja
ispunjava uslove za nastavnika prakti¢ne nastave za struke i
zanimanja za koje se radno osposobljavaju invalidi

* jednog zaposlenog koji ima jedno od slede¢ih stru¢nih zvanja:
diplomirani sociolog, diplomirani psiholog, diplomirani pedagog
ili diplomirani defektolog

Blizi uslovi za rad preduze¢a utvrduju se opStim aktom preduzecéa, zavisno od
obima 1 vrste delatnosti koju obavlja, odnosno zavisno od broja invalida i vrste njihove

invalidnosti.
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Na opsti akt saglasnost daje ministarstvo nadlezno za poslove rada, uz prethodno
pribavljeno misljenje ministarstva nadleznog za poslove obrazovanja i ministarstva
nadleznog za poslove zdravlja.

Preduzece moze u okviru svoje delatnosti da obavlja poslove prakticne nastave za
invalide - ucenike srednjih Skola koji sticu vaspitanje i obrazovanje po planovima i
programima obrazovanja i vaspitanja za ucenike ometene u razvoju.

Preduzece donosi program radnog osposobljavanja invalida koji, narocito, sadrzi:
opis posla i pojedinih operacija

nacin prakti¢nog i teorijskog radnog osposobljavanja

uslove za prakti¢no radno osposobljavanje

trajanje radnog osposobljavanja.

Na ovaj program saglasnost daje ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja.
Za vreme radnog osposobljavanja invalid ne zasniva radni odnos.

Medusobna prava i obaveze izmedu preduzeca i drugog pravnog, odnosno
fizickog lica koje upucuje invalida na radno osposobljavanje i zaposljavanje i blizi uslovi
i nacin ostvarivanja programa radnog osposobljavanja, ureduju se ugovorom.

Preduzece izdaje invalidu uverenje o zavrSenom radnom osposobljavanju i
odreduje poslove koje moze da obavlja u zavisnosti od psihofizickih sposobnosti.

Preduzeca za radno osposobljavanje i zaposljavanje invalida mogu se udruzivati
medusobno 1 sa drugim preduze¢ima i1 ustanovama radi ostvarivanja interesa zbog kojih
se udruzuju.

Invalid zasniva radni odnos u preduzecu bez javnog oglaSavanja, uz posredovanje
organizacije nadlezne za poslove zaposljavanja.

Invalid moZe da obavlja poslove za koje je zasnovao radni odnos kod kuce, pod
uslovom da se ti poslovi mogu obavljati kod kuce.

Preduzece je duzno da izveStava pravno i fizicko lice koje je invalida uputilo na
radno osposobljavanje, odnosno zaposljavanje o rezultatima radnog osposobljavanja,
odnosno zaposljavanja.

Preduzecu se obezbeduju sredstva za radno osposobljavanje invalida, u skladu sa
zakonom.

Radni odnosi

Sto se ti¢e ostvarivanja prava iz radnog odnosa, Zakon o radu pruza sledeée
normative:

Zaposleni ima pravo na odgovarajucu zaradu, bezbednost i zastitu zdravlja na
radu, zdravstvenu zaStitu, zastitu licnog integriteta i druga prava u slucaju bolesti,
smanjenja ili gubitka radne sposobnosti i starosti, materijalno obezbedenje za vreme
privremene nezaposlenosti, kao 1 pravo na druge oblike zastite, u skladu sa zakonom 1
opStim aktom.

Zaposleni mladi od 18 godina i1 zaposleni invalid imaju pravo na posebnu zastitu.
Lice koje trazi zaposlenje, kao i1 zaposleni, ne moze se stavljati u nepovoljniji polozaj u
odnosu na druge, bez obzira na pol, rodenje, jezik, rasu, nacionalnu pripadnost,
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veroispovest, bracni status, porodi¢ne obaveze, politicko ili drugo uverenje, socijalno
poreklo, imovinsko stanje, ¢lanstvo u politickim organizacijama, sindikatima ili neko
drugo li¢no svojstvo.

lIako je zakonodavac ovde propustio da izriCito zabrani diskriminaciju po osnovu
invalidnosti, pojam «neko drugo li¢no svojstvo» moze se tumaciti tako da se odnosi na
invaliditet. Invalidna lica zasnivaju radni odnos pod uslovima i na na¢in utvrden ovim
zakonom, ako posebnim zakonom nije druk¢ije odredeno.

Jedan od roditelja deteta kome je neophodna posebna nega zbog teskog stepena
psihofizicke ometenosti, osim za sluCajeve predvidene propisima o zdravstvenom
osiguranju, ima pravo da, po isteku porodiljskog odsustva 1 odsustva sa rada radi nege
deteta, odsustvuje sa rada ili da radi sa polovinom punog radnog vremena, najduze do
navrSenih pet godina zivota deteta.

Pravo utvrduje nadlezni organ za ocenu stepena psihofizicke ometenosti deteta, u
skladu sa propisima o drustvenoj brizi o deci.

Za vreme odsustvovanja sa rada, zaposleni ima pravo na naknadu zarade, u skladu
sa propisima o druStvenoj brizi o deci.

Za vreme rada sa polovinom punog radnog vremena, u zaposleni ima pravo na
zaradu u skladu sa opstim aktom ili ugovorom o radu, a za drugu polovinu punog radnog
vremena naknadu zarade u skladu sa propisima o drustvenoj brizi o deci.

Roditelj ili staratelj, odnosno lice koje se stara o osobi oStecenoj cerebralnom
paralizom, de¢jom paralizom, nekom vrstom plegije ili oboleloj od miSi¢ne distrofije 1
ostalih teSkih oboljenja, na osnovu misljenja nadleznog zdravstvenog organa, moze na
svoj zahtev da radi sa skracenim radnim vremenom, ali ne kra¢im od polovine punog
radnog vremena.

Zaposleni koji radi sa skra¢enim radnim vremenom ima pravo na odgovarajuc¢u
zaradu, srazmerno vremenu provedenom na radu, u skladu sa zakonom, opstim aktom ili
ugovorom o radu.

Zaposlenom invalidu rada, u skladu sa propisima o penzijskom i invalidskom
osiguranju, poslodavac je duzan da obezbedi obavljanje poslova prema preostaloj radnoj
sposobnosti.

Zaposlenom kod koga je, u skladu sa propisima o penzijskom i invalidskom
osiguranju, utvrdeno da postoji opasnost od nastanka invalidnosti na odredenim
poslovima, poslodavac je duzan da obezbedi obavljanje drugog odgovarajuéeg posla.
Poslodavac moze zaposlenom koji odbije da prihvati posao, da otkaze ugovor o radu.

Nezaposleni invalid, moze da ostvari pravo na:

e strucnu pomo¢ pri utvrdivanju preostale radne sposobnosti i izboru zanimanja

e procenu radne sposobnosti odnosno utvrdivanje poslova koje, prema preostaloj
radnoj sposobnosti, vr$i ovlaS¢ena zdravstvena organizacija na osnovu posebnog
ugovora zaklju¢enog sa Nacionalnom sluzbom za zapoSljavanje. Nezaposlena
osoba sa invaliditetom koja je upucena na procenu radne sposobnosti ima pravo
na nadoknadu troskova za sebe 1 pratioca ako je odobren, od mesta prebivalista do
sediSta ovlas¢ene zdravstvene organizacije

e profesionalnu rehabilitaciju
Ovo pravo ostvaruje nezaposleni invalid sticanjem znanja i veStina neophodnih
za zaposljavanje invalida prema preostaloj radnoj sposobnosti. Nacionalna sluzba
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za zapoSljavanje upucuje osobu sa invaliditetomna na dodatno obrazovanje i
obuku radi stvaranja mogucénosti za zapoSljavanje 1 samozaposljavanje invalida.
Nezaposleni invalid duzan je da prihvati dodatno obrazovanje i obuku na koju ga
uputi Nacionalna sluzba za zaposljavanje, a radi zapoSljavanja, stvaranja
mogucénosti za zapoSljavanje i samozaposljavanja

o ucesce u finansiranju programa zaposljavanja invalida

Zaposljavanje osoba sa invaliditetom (na osnovu procene radne sposobnosti osobe)
vr§i se posredstvom Nacionalne sluzbe za zaposljavanje Republike Srbije odnosno u
filijali ove sluzbe na teritoriji prebivaliSta kojoj se prijavljuju za rad (zaposlenje)
zainteresovane osobe sa invaliditetom.

Nadlezni u Nacionalnoj sluzbi (filajali) uputi¢e zainteresovane na koji nacin mogu
ostvariti svoja zakonska prava.

Zaposljavanje osoba sa invaliditetom realizuje se kroz tzv. aktivne mere politike
zaposljavanja, ¢ime se staje na put diskriminaciji osoba sa invaliditeom u proceduri
ostvarivanja prava na rad.

Zakonom koji propisuje rad osoba sa invaliditetom, obuhvaceni su invalidi i osobe sa
smetnjama u razvoju.

Oblast zaposljavanja osoba sa invaliditetom regulisana je brojnim zakonskim i
podzakonskim aktima:

Zakon o radu («Sl. gl. RS», broj 70/01, 73/01)

Zakon o radnom osposobljavanju i zapoS$ljavanju i zaposljavanju invalida («Sl. gl.RS,
broj 25/96)

Zakon o zastiti na radu («S1.gl.RS», broj 42/91, 53/93, 67/93, 48/94, 42/98)

Pravilnik o koriSéenju sredstava Nacionalne sluzbe za zaposljavanje («Sl.gl.RS», broj
88/2004)

PENZIJSKO I INVALIDSKO OSIGURANJE

Sistem penzijskog i invalidskog osiguranja u Srbiji zasniva se na finansiranju
penzija, $to znaci da svi koji rade i ostvaruju prihod, po principu obaveznosti, izdvajaju
kroz doprinose sredstva za finansiranje penzija i drugih prava iz penzijskog i
invalidskog osiguranja. SuStinski smisao ovog osiguranja je da se materijalna i
socijalna sigurnost obezbeduje radom do nastanka nekih od rizika koji su kao takvi
definisani u sistemu penzijskog i invalidskog osiguranja.

Penzijsko 1 invalidsko osiguranje obezbeduje 1 sprovodi Fond za penzijsko-
invalidsko osiguranje ( Fond PIO ), i filijale Fonda kod kojih je osiguranik bio osiguran.

Penczijsko i invalidsko osiguranje obuhvata:
e obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje (koje se ureduje Zakonom o P1O)
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e dobrovoljno penzijsko i invalidsko osiguranje (osiguranje kojim se na osnovu
ugovora mogu obezbediti prava iz obaveznog PIO ili ve¢i obim tih prava)

Obavezno osigurana lica (osiguranici) su:
e zaposleni
e lica koja samostalno obavljaju delatnost
e poljoprivrednici

Obavezno penzijsko-invalidsko osiguranje
Obaveznim penzijskim i invalidskim osiguranjem obezbeduju se prava za slucaj:
e starosti-starosna penzija
¢ invalidnosti-invalidska penzija
e smrti - porodi¢na penzija i pravo na naknadu pogreni troskova
e telesnog ostecenja prouzrokovanog na radu ili profesionalnom boles¢u

Starosna penzija

Pravo na starosnu penziju mogu ostvariti:

e muskarci sa navrSenih 63 odnosno Zene sa navrSenih 58 godina zivota i najmanje
20 godina penzijskog staza

e muskarci sa navrSenih 65 odnosno zene sa navrSenih 60 godina zivota i najmanje
15 godina staza osiguranja

e muskarci sa navrSenih 40 odnosno Zene sa navrSenih 35 godina staza osiguranja i
najmanje 53 godine Zivota

Invalidska penzija

Za sticanje prava na invalidsku penziju, potrebno je da kod osiguranika nastane
potpuni gubitak radne sposobnosti zbog promena u zdravstvenom stanju prouzrokovanih
povredom na radu, profesionalnom bole$¢u, povredom van rada ili boles¢u, koje se ne
mogu otkloniti le¢enjem ili medicinskom rehabilitacijom.

Znaci, invalidnost postoji samo ako dode do potpunog gubitka radne sposobnosti,
a gubitak sposobnosti vezuje se za bilo koji posao. Promene u zdravstvenom stanju
moraju biti trajne prirode.

Povredom na radu smatra se povreda koja se dogodila u prostornoj, vremenskoj i
uzro¢noj povezanosti sa obavljanjem posla osiguranika.

Profesionalne bolesti jesu odredene bolesti prouzrokovane neposrednim uticajem
procesa 1 uslova rada na radnim mestima odnosno poslovima koje osiguranik obavlja.

Prava za slu¢aj invalidnosti i telesnog oStec¢enja prouzrokovanih povredom na
radu ili profesionalnom boles¢u ostvaruju:

o lica koja obavljaju privremene i povremene poslove preko omladinskih
zadruga do navrSenih 26 godina Zivota, ako su na Skolovanju

o lica koja se nalaze na stru¢nom osposobljavanju, dokvalifikaciji ili
prekvalifikaciji, koja uputi organizacija nadlezna za zaposljavanje

o ucenici 1 studenti kada se, u skladu sa zakonom, nalaze na obaveznom

proizvodnom radu, profesionalnoj praksi ili prakticnoj nastavi
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o lica koja se nalaze na izdrzavanju kazne zatvora dok rade u privrednoj
jedinici ustanove za izdrzavanje kazne zatvora (radionica, radiliSte i sl.) i na
drugom mestu rada

o lica koja, u skladu sa propisima, obavljaju odredene poslove po osnovu
ugovora o volonterskom radu.

Porodicna penzija
U slucaju smrti osiguranika, penzijskim i invalidskim osiguranjem obezbeduje se
¢lanovima uze porodice materijalna i socijalna siguranost kroz pravo na porodi¢nu
penziju.
Pravo na porodi¢nu penziju mogu ostvariti ¢lanovi porodice:
e umrlog osiguranika koji je navr$io najmanje pet godina staza osiguranja ili je
ispunio uslove za invalidsku penziju
e umrlog korisnika starosne ili invalidske penzije

Clanovima uze porodice smatraju se:

e bracni drug

e deca (bracna i vanbracna)- dete sti¢e pravo na porodi¢nu penziju i ona mu pripada
do navrSenih 15 godina Zivota, a posle navrsenih 15 godina Zivota dete stice pravo
na porodi¢nu penziju i ona mu pripada do zavrSetka Skolovanja, ali najdocnije do
navrSenih 20 godina Zzivota, ako pohada srednju Skolu, 23 godina Zivota, ako
pohada visu skolu i 26 godina Zivota, ako pohada fakultet

e roditelji (koje je osiguranik izdrzavao)

e razvedeni bra¢ni drug (brac¢ni drug iz razvedenog braka, ako mu je sudskom
presudom utvrdeno pravo na izdrzavanje)

Dete sti¢e pravo na porodi¢nu penziju i ona mu pripada dok traje nesposobnost za
samostalan zivot i rad, nastala posle uzrasta do koga se deci obezbeduje pravo na
porodi¢nu penziju, a pre smrti osiguranika odnosno korisnika prava, pod uslovom da ga
je osiguranik odnosno korisnik prava izdrzavao do svoje smrti.

Detetu kome je Skolovanje prekinuto zbog bolesti, pravo na porodi¢nu penziju
pripada i za vreme bolesti do navrSenih godina Zivota kao 1 iznad tih godina, ali najvise
za onoliko vremena koliko je zbog bolesti izgubilo od Skolovanja.

Detetu kome je Skolovanje prekinuto zbog upuéivanja na odsluzenje vojnog roka
u skladu sa propisima kojima se ureduje vojna obaveza, pravo na porodi¢nu penziju
pripada i za vreme odsluZenja vojnog roka, a najduze do navrsene 27 godine Zivota.

Invalidno dete, u skladu sa propisima o razvrstavanju dece ometene u razvoju,
sti¢e pravo na porodi¢nu penziju i posle prestanka zaposlenja, odnosno obavljanja
samostalne delatnosti.

Novéana naknada za telesno oSteéenje prouzrokovano povredom na radu, odnosno
profesionalnom bolescu

Telesno oStec¢enje postoji kad kod osiguranika nastane gubitak, bitnije oSteCenje
ili znatnija onesposobljenost pojedinih organa ili delova tela, Sto otezava normalnu
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aktivnost organizma i iziskuje veée napore u ostvarivanju zivotnih potreba, bez obzira na
to da li prouzrokuje ili ne prouzrokuje invalidnost. Pravo na nov¢anu naknadu za slucaj
telesnog oStecenja moze se ostvariti samo ukoliko je telesno oSte¢enje nastalo usled
povrede na radu ili profesionalne bolesti.

Osiguranik kod koga telesno oStecenje prouzrokovano povredom na radu ili
profesionalnom boles¢u iznosi najmanje 30%, sti¢e pravo na nov¢anu naknadu.

Telesna oStecenja razvrstavaju se prema tezini u osam stepeni, i to tako Sto prvi
stepen oStecenja predstavlja 100% telesnog oSteenja, a osmi stepen 30% telesnog
oStecenja.

Kada kod osiguranika kod koga je ranije nastalo telesno oStec¢enje prouzrokovano
povredom na radu ili profesionalnom boles¢u ispod 30% dode do pogorSanja tog telesnog
oStecenja ili nastane nov slucaj telesnog ostecenja prouzrokovanog povredom na radu ili
profesionalnom boles¢u, tako da ukupno telesno ostecenje iznosi 30% ili vise, osiguranik
stiCe pravo na novcanu naknadu za telesno oSte¢enje u odgovarajuéem procentu prema
novom stepenu telesnog osStecenja koji se odreduje na osnovu novog stanja ukupnog
telesnog ostecenja.

Ostvarivanje prava iz penzijsko-invalidskog osiguranja

Prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja (prava za slucaj invalidnosti i prava
po osnovu smrti prouzrokovana povredom na radu) ostvaruju se kod Fonda kod koga je
osiguranik poslednji put bio osiguran ili kod Fonda kod koga je navrSen pretezan staz
osiguranja (starosna penzija).

Fond kod koga je osiguranik poslednji put bio osiguran nadlezan je i kad se prava
iz penzijskog 1 invalidskog osiguranja ostvaruju po osnovu medunarodnih ugovora.

Zahtev za ostvarivanje prava na penziju podnosi se Fondu kod koga je osiguranik
poslednji put bio osiguran.

Ako je invalidnost odnosno smrt osiguranika prouzrokovana povredom na radu ili
profesionalnom bolescu, invalidska odnosno porodi¢na penzija ostvarena po tom osnovu
u celosti pada na teret Fonda kod koga je pravo ostvareno.

U postupku Fond je duzan da osiguranicima i korisnicima prava pruza stru¢nu
pomoc.

Korisnik prava je duzan da Fondu blagovremeno prijavi promenu koja je od
uticaja na pravo odnosno obim kori$¢enja prava.

Kada je za reSavanje o pravu iz penzijskog i invalidskog osiguranja potrebno
utvrdivanje postojanja invalidnosti, telesnog oStecenja, uzroka invalidnosti i telesnog
ostecenja, potpune nesposobnosti za rad i nesposobnosti za samostalan zivot i rad, Fond
utvrduje te Cinjenice na osnovu nalaza, miSljenja 1 ocene organa veStaCenja Cije se
obrazovanje i1 nacin rada ureduje opstim aktom Fonda. Nalaz, miSljenje i ocena podleze
kontroli koju vr$i organ fonda utvrden opsStim aktom. U obavljanju kontrole, moze se dati
saglasnost ili primedba. Primedba kojom se ukazuje na uocene nedostatke i daje uputstvo
za njihovo otklanjanje, obavezna je za organe koji su vrsili vestacenje.

Postupak za ostvarivanje prava na nov¢anu naknadu za telesno oste¢enje pokrece
se na zahtev osiguranika odnosno korisnika prava, na osnovu medicinske dokumentacije.
Postupak za ostvarivanje prava na nov¢anu naknadu za telesno oste¢enje pokrece se i po
sluzbenoj duznosti na osnovu misljenja organa vestacenja datog prilikom vestacenja o
invalidnosti, u skladu sa opstim aktom fonda.
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Promene u stanju invalidnosti koje su od uticaja na pravo na invalidsku penziju
priznatu pravosnaznim reSenjem, utvrduju se u postupku pokrenutom na zahtev
osiguranika, odnosno po sluzbenoj duznosti.

Fond odreduje obavezan kontrolni pregled korisnika prava, najkasnije u roku od
tri godine od dana utvrdivanja invalidnosti, osim u slucajevima predvidenim opS$tim
aktom Fonda.

Penzije i nov¢ane naknade utvrduju se u mesecnom iznosu i ispla¢uju unazad.

Prava iz penzijskog 1 invalidskog osiguranja prestaju kada, u toku njihovog
koriséenja, prestanu da postoje uslovi za sticanje i ostvarivanje tih prava.

Prava prestaju i kad korisnik ostvari pravo iz ovog osiguranja kod organizacije za
obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje drzave koja je formirana na podrucju
prethodne Jugoslavije, ako medunarodnim ugovorom nije drugacije odredeno.

Kada se pravo na invalidsku penziju ostvaruje posle prestanka zaposlenja odnosno
osiguranja, a invalidnost je postojala pre podnosenja zahteva, invalidska penzija isplacuje
se od dana nastanka invalidnosti, ali najviSe za Sest meseci unazad od dana podnoSenja
zahteva.

Postupak za ostvarivanje prava po osnovu invalidnosti pokre¢e fond na zahtev
osiguranika na osnovu predloga za utvrdivanje invalidnosti. Predlog daje izabrani lekar, u
skladu sa zakonom, a saglasnost na predlog daje lekarska komisija u zdravstvenoj
ustanovi.

Ako ne postoji saglasnost komisije, troSkove postupka snosi osiguranik koji je
podneo zahtev.

Novcana naknada za telesno oSte¢enje isplacuje se od dana nastanka telesnog
oStecenja, ali najviSe za Sest meseci unazad od dana podnoSenja zahteva, ako je telesno
ostecenje postojalo pre podnosenja zahteva.

Osiguranik odnosno korisnik prava na nov€anu naknadu za telesno ostec¢enje koji
po posebnim propisima stekne pravo na novcanu naknadu po osnovu istog telesnog
ostecenja moze po sopstvenom izboru da koristi samo jedno od tih prava, ako posebnim
propisima nije druk¢ije odredeno.

Za ostvarivanje prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja nadleZan je Fond za
penzijsko i invalidsko osiguranje (filijala Fonda) kod koga je osiguranik bio osiguran
u momentu sticanja osnova invalidnosti, kojima se sva zainteresovana lica mogu
obratiti za ostvarivanje prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja.

Penzijsko invalidsko osiguranje definisano je zakonskim i podzakonskim aktima:

Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju ("SluZbeni glasnik RS", br. 34/2003,
64/2004, 84/2004))

PORESKO PRAVNI SISTEM

U pravnom sistemu Srbije, osobe sa invaliditetom podleZu oslobadanju od
placanja raznih poreskih i carinskih optereéenja.
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Ovakvim nadinom regulisanja, olakSice u sistemu plac¢anja, ostvaruju se na
osnovu Zakona o porezu na promet koji propisuje (izmedu ostalog) da se porez na
promet proizvoda, odnosno porez na promet usluga, ne pla¢a na:

e lekove koji su navedeni u listi lekova koji se propisuju i izdaju na teret sredstava
za zdravstveno osiguranje
materijal za dijalizu
krv i krvne produkte
ortoti¢ka i proteticka sredstva
medicinska sredstva — proizvodi koji se hirurski ugraduju u organizam

Poreska oslobodenja

Porez na promet usluga ne placa se na usluge iz oblasti zdravstva, nauke, kulture,
obrazovanja (osnovnog, srednjeg, viSeg i visokog), socijalne zastite 1 sporta.

Zakon o porezu na dobit preduzeca propisuje da se oslobada placanja poreza na
dobit preduzecéa, preduzeée za radno osposobljavanje, profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje invalidnih lica, srazmerno ucesc¢u tih lica u ukupnom broju zaposlenih.

Zakon o porezu na upotrebu, drZanje i noSenje dobara propisuje da su vlasnici
putnic¢kih automobila i motocikala - vojni invalidi, civilni invalidi rata i invalidi rada sa
80 ili vise procenata telesnog oStecenja, ili kod kojih postoji telesno ostecenje koje ima za
posledicu nesposobnost donjih ekstremiteta nogu od 60 ili viSe procenata, oslobodeni su
placanja poreza na upotrebu motornih vozila prilikom plac¢anja registracije, produzenja
registracije 1 zamene registarskih tablica motornih vozila. Ovo pravo ostvaruje prilikom
registracije motornog vozila na taj nain $to se uz potrebnu dokumentaciju prilaze i
potvrda nadleznog organa kojom se dokazjue status invalidnosti.

Zakonom o porezu na imovinu propisano je da se porez na imovinu ne plaéa na
prava na nepokretnosti ukoliko se te nepokretnosti koriste za prosvetne, kulturne, naucne,
socijalne, zdravstvene, humanitarne ili sportske svrhe. Placanja ovog poreza oslolboden
je imalac prava na nepokretnosti. Za ostvarivanje ovog prava, potrebno je da se
zainteresovana lica obrate poreskoj upravi na teritoriji na kojoj se nalazi nepokretnost
koja se koristi u humanitarne ili druge svrhe koje predstavljaju osnov za ostvarivanje
ovog oslobadanja.

Prema Carinskom zakonu osobe sa invaliditetom mogu ostvariti pravo na
oslobadanje pla¢anja uvoznih dazbina i to:

e invalidi- na ortopedska i druga pomagala koja sluze kao zamena telesnih organa
koji nedostaju, odnosno ostecenih telesnih organa i na rezervne delove i potro$ni
materijal za koriS¢enje tih pomagala, osim na putnicke automobile, koje unesu ili
prime iz inostranstva za li¢nu upotrebu

e invalidi druge i tre¢e kategorije invalidnosti, kao 1 lica Ciji stepen invaliditeta
odgovara invaliditetu prve i druge kategorije, koji se posle sprovedene
profesionalne rehabilitacije osposobe za odredenu delatnost - na opremu za
vrsenje te delatnosti koja se ne proizvodi u Srbiji

e organizacije lica sa posebnim potrebama (gluvi i nagluvi, slepi i slabovidni,
distroficari, paraplegicari, oboleli od neuromisi¢nih bolesti i dr.), odnosno ¢lanovi
tih organizacija - na specificnu opremu, uredaje i1 instrumente i na njihove
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rezervne delove i na potroSni materijal za koriS¢enje te opreme koji se ne
proizvode u Srbiji
gradani na specifi¢nu opremu, uredaje i instrumente za zdravstvo i na rezervne
delove i potrosni materijal za koriS¢enje te opreme, za licnu upotrebu, koji se ne
proizvode u Srbiji.

Oslobodenje pravnih i drugih lica od placanja uvoznih daZbina
Oslobodeni su od placanja uvoznih dazbina slede¢a pravna lica:

organizacije Crvenog krsta - na robu koju uvezu iz inostranstva, koja se ne
proizvodi u Srbiji, a koja sluzi za izvrSavanje njihovih humanitarnih zadataka
preduzeca za profesionalno osposobljavanje i zaposljavanje invalida - na opremu i
rezervne delove koji se ne proizvode u zemlji, a koriste se za profesionalno
osposobljavanje i radno angazovanje invalida

Pravilnik o ostvarivanju prava na poreska izuzimanja za primanja po osnovu pomoci
zbog uniStenja ili oSteCenja imovine, organizovane socijalne i humanitarne pomodi,
stipendija i kredita ucenika i studenata, hranarina sportista amatera i prava na poresko
oslobodenje za primanja po osnovu solidarne pomo¢i za slucaj bolesti propisuje
oslobadanje od placanja poreza po osnovu organizovane socijalne i humanitarne pomoci
koje se moze ostvariti na primanja koja imaju karakter socijalnog i humanitarnog
davanja, odnosno pomo¢i za saniranje i ublazavanje posledica teSko narusene socijalne
sigurnosti 1 teSke humanitarne situacije odredenog lica ili grupe lica, iz sredstava:

humanitarnih organizacija (Crveni krst 1 dr.)
drzavnih organa i1 organizacija i organa lokalne samouprave, drustvenih
organizacija i udruzenja gradana, registrovanih kod nadleznih organa i razvrstana
u humanitarne i socijalne organizacije, sa delatnoS¢u pruzanja pomoc¢i svojim
¢lanovima i drugim kategorijama socijalno ugrozenih gradana (npr: udruzenja za
pomo¢ zdravstveno hendikepiranim licima, udruzenja za pomo¢ nezbrinutoj deci,
raseljenim i prognanim licima i drugim licima koja se nalaze u stanju socijalne
potrebe i sl.)
koja su obezbedena organizovanom akcijom prikupljanja, sa uces¢em, po pravilu,
viSe davalaca - donatora, najcesS¢e uz podrsku sredstava informisanja, odnosno
humanitarnih organizacija - uplatom na poseban namenski otvoren Ziro racun lica
za:
e lecenje (operaciju i sl.) u inostranstvu, ako se, prema
misljenju nadleznog drzavnog organa ili referentne

zdravstvene ustanove, odnosno komisije lekara specijalista

odgovarajuce struke, leCenje (operacija i sl.) ne moze

uspesno ostvariti u Srbiji

e nabavku lekova ili pomagala (proteticka ili ortoticka

sredstva, sanitarne sprave, o¢na, sluSna i druga pomagala) u

zemlji ili u inostranstvu, ako je njithovo koriS¢enje u

postupku lecenja, odnosno odrzavanja telesnih sposobnosti
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neophodno prema priloZenoj medicinskoj dokumentaciji i
ako prema misljenju nadleznog organa, odnosno zdravstvene
ustanove nesporno proizilazi da se ne mogu obezbediti na
teret troSkova obaveznog zdravstvenog osiguranja u zemlji
ili da uopste nema mogucénosti za njihovu nabavku u zemlji

e koja su obezbedena inostranim donacijama, po pravilu
namenski opredeljenim za reSavanje socijalnih problema 1
humanitarno zbrinjavanje odredenih lica ili odredene
populacije.

Pravo na poresko izuzimanje po osnovu organizovane socijalne i humanitarne

pomodi ne ostvaruje se za isplate, odnosno davanja koja poslodavac vr$i zaposlenim po
osnovu radnog odnosa i drugih oblika rada upodobljenih radnom odnosu, nezavisno od
finansijskog stanja u kome se nalaze poslodavac i zaposleni kod njega.

Ostvarivanje prava na poresko oslobodenje solidarne pomodi za slucaj bolesti

Poresko oslobodenje za primanja po osnovu solidarne pomoc¢i za slucaj bolesti,

koju isplacuje poslodavac za zaposlenog ili ¢lana njegove porodice, moze se ostvariti:

za slucaj bolesti - ako na osnovu medicinske dokumentacije, izdate od strane
referentne zdravstvene ustanove, odnosno lekarske komisije ili od izabranog
lekara i lekara odgovarajuée specijalnosti, koju je duzan da podnese zaposleni za
sebe ili za ¢lana njegove porodice, nesporno proizlazi: da se radi o bolesti koja
iziskuje vece troskove u postupku dijagnosticiranja (snimanje skenerom,
magnetna rezonanca, lekarski pregledi 1 dr.), odnosno vece troskove leCenja
(operativni zahvati, lekovi i dr.) ili saniranja, odnosno odrzavanja zdravstvenog
stanja i radne sposobnosti (ortopedska 1 druga pomagala i dr.); da je u postupku
izleCenja, odnosno saniranja bolesti (postoperativni period kod ortopedskih,
sr¢anih 1 drugih operacija, saniranje drugih zdravstvenih oboljenja, invalidnost i
dr.) neophodna medicinska rehabilitacija u ambulantno-poliklinickoj ili
stacionarnoj ustanovi, koja se ne moze obezbediti, odnosno finansirati iz sredstava
obaveznog zdravstvenog osiguranja

za slucaj zdravstvene rehabilitacije - upucivanjem zaposlenih, izlozenih
posebnim zdravstvenim rizicima na radu, hroni¢no premorenih 1 fizicki
iscrpljenih, na zdravstveno-preventivni odmor i na ranu rehabilitaciju, u cilju
zastite zdravlja i sprecavanja profesionalnih oboljenja, u skladu sa propisima koji
ureduju zdravstvenu zastitu i zaStitu na radu

za slucaj invalidnosti - ako invalidnost (gubitak ili trajno smanjenje sposobnosti
za rad), koja je utvrdena od strane nadleZznog organa reSenjem o invalidnosti,
zahteva povecane troSkove u funkciji odrzavanja zdravstvenih, profesionalnih i
radnih sposobnosti.

Isplata solidarne pomo¢i za slucaj bolesti, uz propisano poresko oslobodenje,

moze se vrsiti ako je osnov za davanje takve pomo¢i sadrzan u kolektivnom ugovoru,
odnosno drugom opStem aktu poslodavca i ako je o davanju pomo¢i doneta odluka
nadleznog organa poslodavca.
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Prilikom isplate solidarne pomoéi za slucaj bolesti, isplatilac je duzan da
organizaciji nadleznoj za poslove platnog prometa, uz podnosenje propisanog obrasca u
skladu sa Zakonom, podnese i dokaze o pravnoj i medicinskoj osnovanosti davanja
solidarne pomoci.

Zaposleni koji je ostvario solidarnu pomo¢ za slucaj bolesti neposrednom
isplatom novcanog iznosa duzan je da poslodavcu dostavi dokaze da je isplacena sredstva
iskoristio u svrhu u koju su odobrena (racuni, izvestaji zdravstvene ili druge ustanove,
overena izjava i dr.).

Pravilnik o odredivanju ortotic¢kih, protetickih i medicinskih sredstava - proizvoda koji
se hirurski ugraduju u organizam na koja se ne placa porez na promet proizvoda
propisuje da se na sledeca orototicka i proteticka sredstva ne pla¢a porez na promet
proizvoda:
e proteze za gornje i donje ekstremitete kombinovane od slede¢ih elemenata, i to:

e stopala

e potkoleni delovi

e kolene jedinice

e natkoleni deo

e zglobovi kuka

e proteze za dezartikulaciju kuka

e estetske obloge donjih ekstremiteta

e estetske proteze za gornje ekstremitete

e radne proteze

e zglob rucja

e podlakatni deo

e lakatni zglob

e nadlakatni deo

e rameni zglob

o cstetske presvlake gornjih ekstremiteta

e ortoze, i to:
e za stopala
e potkolene ortoze
e kolene ortoze
e natkolene ortoze
e ortoze za gornje ekstremitete
e spinalne ortoze
e ortopedska obuca

e ocna pomagala, i to:
e stakla u dioptrijama i naocare sa staklima u dioptrijama
e lentikularna stakla i naocare sa lentikularnim staklimau  dioptrijama
e bifokalna stakla i naoc¢are sa bifokalnim staklima
e stakla sa prizmom - folijom i naocare sa prizmom - folijom
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e plasticna stakla u dioptrijama 1 naocare sa plasticnim staklima u
dioptrijama

e kontaktna soCiva sa dioptrijom (tvrda, gaspermeabilna ili meka)

e ocne proteze (puna, ljuspasta, orbitalna i mobilna)

e beli Stap za slepe

e naocare sa tamnim staklima od plasticne mase za slepa lica

¢ Brajeva pisac¢a masina

e reproduktor

¢ naocare sa specijalnim sistemom sociva (teleskopske naocare)

e Brajev sat za slepe (ru¢ni ili dzepni)

slusna pomagala, i to:

e slusni aparati amplifikatori (zauSni aparat koji se veze za uho, aparat

ugraden u naocare za vazdus$nu sprovodljivost, aparat za ~ koStanu
sprovodljivost u vidu vibratora u naoc¢arima ili na rajfu)

o Skoljke 1 baterije za sluSni aparat

pomagala za omogucavanje glasa i govora - aparat za omogucavanje glasa i
govora (traheozofagealna proteza ili elektrolarings)

stomatoloske nadoknade, 1 to:

e pokretne proteze (parcijalne 1 totalne)
e pokretni ortodontski aparati

ostala pomagala, i to:

e aparati za leCenje urodenih iS¢asenja kukova kod dece i terapijske gacice
e invalidska kolica - obi¢na

e clektromotorna invalidska kolica

e toaletna invalidska kolica

e bolnicki krevet sa trapezom,

e antidekubitalni dusek,

e hidrauli¢na dizalica za nepokretne,

e utega za umbilikalnu, ingvinalnu ili femoralnu kilu,
e suspenzorijum i pojas za oslabljeni trbusni zid,

e drvene podpazusne Stake,

¢ nadlakatne Stake drvene 1 metalne,

e ortopedski Stap sa krivinom,

e dubak ili stalak za hodanje sa ili bez tocka,

¢ vestacka dojka,

e vesStacki nos,

e vestacka uSna Skoljka,

e kolostome, urostome i ileostome,

e urin-kese 1 pelene za odrasle,

e koncentrator kiseonika,
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e rasprSivac i inhalator,

¢ pulsativna pumpa,

e aparat za odredivanje Secera u krivi, test trake za odredivanje Secera
u krvi i Spricevi i igle.

Za ostvarivanje ovih olakSica potrebno je da se, u zavisnosti od vrste oslobodenja koje
se Zeli ostvariti zainteresovana lica obrate svom poslodavcu ili fondu kod koga se
ostvaruje pravo na zdravstveno osiguranje.

SAOBRACAJ

U pravnom sistemu Republike Srbije osobama sa invaliditetom pruZaju se povlastice u
unutra$njem putnickom saobracaju.

Povlastice se odnose na sledeca lica:

e slepa lica;
lica obolela od distrofije i srodnih miSi¢nih i neuromisi¢nih bolesti;
lica obolela od plegija;
lica obolela od cerebralne i decije paralize i multipleks skleroze
kao i pratioci ovih lica.

Ova lica imaju pravo na povlastice u unutrasnjem putnickom saobracaju pod
uslovom da imaju prebivaliSte u Republici Srbiji.

U unutraSnjem putnickom saobracaju slepo lice i lice obolelo od distrofije i
srodnih mi$i¢nih 1 neuromisi¢nih bolesti, plegija, cerebralna i dec¢ija paralize i multipleks
skleroze ima u toku jedne kalendarske godine pravo na Sest putovanja sa povlasticom u
1znosu:

e 75% od redovne cene za putovanje zelezni¢kim, drumskim i1 pomorskim, odnosno
re¢nim saobracajem;
e 50% od redovne cene prevoza za putovanje vazduSnim saobracajem.

Jednim putovanjem u unutrasnjem putnickom saobracaju smatra se odlazak iz
polaznog u odredisno mesto (voznja u odlasku) i povratak iz odredisSnog u polazno mesto
(voznja u povratku).

Pratilac ima pravo na besplatnu voznju u Zeleznickom, drumskom i pomorskom,
odnosno re€nom saobracaju i na povlasticu od 50% od redovne cene voZnje u vazdu§Snom
saobracaju, u slucajevima kad prati invalidno lice, putuje po to lice ili se vraca posle
pracenja takvog lica.

Invalidno lice i njegov pratilac imaju pravo na povlastice za prevoz u bilo kom
razredu, odnosno klasi, u vozu (poslovni, ekspresni, brzi 1 putnicki), odnosno na brodu,
kao i za ekonomsku klasu u avionu.
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Pravo na povlasticu invalidno lice ostvaruje na osnovu knjizice za povlasé¢enu
voznju. Knjizicu izdaje:

e Savez slepih i slabovidih Srbije za slepo lice

e Savez udruZenja distrofiara Srbije za lice obolelo od distrofije i srodnih miSi¢nih
1 neuromisiénih bolesti

e Savez paraplegicara i kvadriplegicara Srbije za lica obolela od paraplegije i
kvadriplegije

e Savez za cerebralnu paralizu, defju paralizu i1 plegije za lice obolelo od
cerebralne paralize, decje paralize i plegije

e Drustvo multipleks skleroze Srbije za lice obolelo od multipleks skleroze.

Sto se ti¢e povlastica prilikom parkiranja i zaustavljanja vozila, osobe sa
invaliditetom ostvaruju prava zavisno od autonomnih propisa lokalnih vlasti. Zato je
potrebno da se zainteresovana lica obrate opstini na kojoj imaju prebivaliSte 1 da strane
nadleznih organa za pitanje saobracaja budu informisani o moguénostima povlaséenog
tretmana kada je u pitanju parkiranje i zaustavljanje vozila na teritoriji na kojoj vrse
prevoz sopsvenim vozilom.

U velikim gradskim sredinama, postoje vidno obelezena mesta za parkiranje
vozila osoba sa invaliditetom.

U toku su pregovori sa nadleznima iz Ministarstva za kapitalne investicije
(Sektor za saobracaj) oko uklanjanja arhitektonskih barijera, odnosno prilagodavanja svih
prate¢ih elemenata saobracajne infrastrukture, da bi se osobama sa invaliditetom
omogucilo $to lakse kretanje sopstvenim vozilom.

OBLAST GRADEVINSKO-URBANISTICKIH PROPISA

Zakon o planiranju i izgradnji iz maja meseca 2003. godine nije propisao sankcije
za izvodace radova na objektima koja nisu ucinjena pristupacnim i prilagodenim
osobama sa invaliditetom. Kao olakSavaju¢u okolnost propisuje da se za dogradnju
odnosno adaptaciju objekta u cilju uklanjanja arhitektonskih barijera ne zahteva naknadna
gradevinska dozovola nego da je dovoljno dobiti saglasnost na idejni projekat.

Podzakonski pravni akt, Pravilnik o uslovima za planiranje i projektovanje
objekata u vezi sa nesmetanim kretanjem dece, starih, hendikepiranih i invalidnih lica
("Sluzbeni glasnik rs", br. 18/97) razraduju se urbanisticko-tehnicki uslovi (u daljem
tekstu: uslovi) za planiranje prostora javnih saobracajnih i pesackih povrsina, prilaza do
objekata 1 projektovanje objekata (stambenih, objekata za javno koriS¢enje 1 dr.), kao 1
posebnih uredaja u njima, kojima se obezbeduje nesmetano kretanje dece, starih,
hendikepiranih i invalidnih lica (u daljem tekstu: lica sa posebnim potrebama u prostoru).

Objekti za javno koriSéenje, u smislu ovog pravilnika jesu:

e bolnice

e domovi zdravlja

e skole

e domovi za stare

e rehabilitacioni centri

e sportski i rekreativni objekti
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banke

poste

poslovni objekti

saobracajni terminali

objekti za potrebe drzavnih organa i organa teritorijalne autonomije i
lokalne samouprave i drugi objekti.

Mesta za parkiranje vozila koja koriste lica sa posebnim potrebama u prostoru
predvidaju se u blizini ulaza u stambene zgrade, objekata za javno koriS¢enje i drugih
objekata 1 oznaCavaju se znakom pristupacnosti. Najmanja Sirina mesta za parkiranje
vozila sa posebnim potrebama u prostoru iznosi 350 cm.

Prilikom rekonstrukcije postoje¢ih objekata primenjuju se odredbe ovog
pravilnika ako to dozvoljava lokacija, konstrukcija i drugi uslovi gradana.

Za ostvarivanje prava o povlasticama u unutra$njem saobracaju potrebno je da se
zainteresovana lica obrate navedenim Savezima.

ZAKLjUCAK

Na kraju, vazno je napomenuti slede¢e. Mnogi zakoni koji reguliSu odredena
prava invalida nisu harmonizovani sa relevantnim medunarodnim pravom, narocito sa
zakonima Evropske Unije.

Sektor za zaStitu osoba sa posebnim potrebama ¢e posebno raditi na tome i
pokretaée procese za uklanjanje svih prepreka kako bi se i fizicka i socijalna sredina
ucinila pristupacnim osobama sa invaliditetom i postigla njihova potpuna integracija u
svim segmentima zivota.
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